Information och Tema:
Flexibla och mobila arbets-
former pa Scania

Nar: 31 maj, kl 09:30 - 11:30
Var: Horsalen i byggnad 280

XLL, Charlotte Dahlberg Ohlin kommer fran féretaget
Scania vill méjliggéra bra balans och valbefinnande i saval arbetsliv som
privatliviér sina medarbetare. Pa en bra arbetsplats finns kollegor, socialt

samspel, information och utbildning, méjligheter att verka tvarfunktionellt

och natverkande. Dar galler alla arbetsmiljéregler och férsakringar fullt ut.

Scania stravar efter att vara en bra arbetsplats dar vi har fértroende och
kanner tillit f6r varandra. Ibland kan det anda finnas tillféllen nar vara med-
arbetare behdver arbeta pa en annan plats, utanfér Scania. Genom att
erbjuda flexibla arbetsformer vill Scania fortsatta vara en attraktiv arbets-
givare som majliggér en bra balans i tillvaron. Det tror vi ger férutsattningar
till hallbart valbefinnande fér vara medarbetare.

Per Hanson Forsakringsinformator, PTK

Vad bér du tanka pa?

Ibland kan det &nda finnas tillfallen nar vara medlemmar behdéver arbeta pa
en annan plats, utanfér Scania.

Hur ser ditt skydd ut vid arbete utanfér den ordinarie
arbetsplatsen?

OBS! Anmalan via mejl pa unionen@scania.com
Det finns ett begransat antal platser sa
forst till kvarn galler!

Valkommen!




