Avtalsrorelsen 2011-2012

Hej!

Foérra veckan var en handelserik vecka fér oss inom Unionen. Arbetsgivarorganisationerna Teknikforetagen
och Almega slappte sina avtalskrav, och senare p& fredagen slappte &ven Svenskt Naringsliv sina
prioriteringar infor avtalsrérelsen. Idag lamnade vi 6ver vara avtalskrav formellt till Teknikféretagen som &r

var stérsta motpart inom industrin, med detta har vi nu gétt in i en ny fas av avtalsrorelsen.

Kravoverlamning till arbetsgivarna

Idag lamnade Unionens, Sveriges Ingenjérers och IF Metalls forbundsordféranden éver de fackliga
organisationernas krav infor avtalsférhandlingarna. Fér oss har det varit en 1ang process innan vi landade i
kraven vi nu lamnar Over. Vi har haft regionala avtalskonferenser, medlemsenkater, arbetsgrupper och slutligen
ett forbundsrad som tog ett inriktningsbeslut. Efter inriktningsbeslutet har fortroendevalda arbetat i
delegationer med att ta fram branschspecifika krav och se &ver vara avtal, for att slutligen faststallas av

forbundsstyrelsen.

Vara krav

De krav vi nu lamnade 6ver idag &r helt grundade i besluten som fattats av vara foértroendevalda. Fokus ligger
pd inriktningsbeslutet frn férbundsradet: att bra jobb ska I6na sig, balans i tid och ett utvecklande arbetsliv.
Férutom detta tillkommer det krav fran den gemensamma plattformen fr&n Facken inom Industrin. Nar det
galler avsattning till kompetensutvecklingskonto/kompetensforsakringar sa vill jag vara tydlig med att det inte
kommer att ske ndgon ytterligare avsattning av medel forran ett system &r klart utformat.

Kommentarer till arbetsgivarnas krav

I samband med att arbetsgivarna offentliggjorde sina avtalskrav kommenterade jag kraven p& var hemsida. I
en forsta reaktion kan jag séga att det &r tydligt att vi ser samma monster som forra gédngen, arbetsgivarna
kommer med alldeles for 1aga bud in i férhandlingarna, ndgot som riskerar att dra ut pa processen. De vill
ocksa i stor utstréckning minska vart inflytande éver |6nesattningen i féretagen. Vi ser ocksa att det blir en allt
h&rdare kamp om bedémningen av det ekonomiska laget. Det finns risker i ekonomin och ingen kan sakert
saga vilken prognos som &ar den ratta men vi ligger ndra manga andra serisa bedémare medan arbetsgivarna

maélar det ekonomiska laget valdigt svart.

Ekonomisk prognos

P& mandag nasta vecka sldpper Unionen en ny ekonomisk prognos under en presstréff med mig och var
chefsekonom Daniel Lind. Unionens ekonomiska prognos kommer att finnas p& hemsidan fér nedladdning kort

efter presstraffen. Svenskt Naringsliv slappte sin ekonomiska prognos tidigare i veckan, detta var den absolut



mest dystra prognosen hittills, och ndgot annat &r val inte att férvénta nar vi precis gar in i en avtalsrorelse.
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