
 

 

 

15 orsaker att inte flyga med Ryan Air. 

- Hårt slit till svältlön. 

- Den som blir sjuk får ingen ersättning. Smittorisk då man jobbar sjuk. 

- Ingen får prata med pressen. Kan ge avsked. 

- Inga fackföreningar tillåts. Kan ge avsked. 

- De flesta är anställda av Irländska bemanningsföretag. 

- Ingen A-kassa existerar. 

- Ingen semester under sommaren. 

- Magra pensionsrättigheter. 

- Personalen får betalt bara då planet är i luften. 

- Underhållspersonalen har dragits ner. 

- Underhållspersonalen vågar inte rapportera avvikelser. Kan ge avsked. 

- Kabinpersonalen får betala 3000 kronor för sin uniform vars kvalitet är usel. 

- Beredskap krävs utan ersättning, Home Stand By. Vägran kan ge avsked. 

- Flyger på små avlägsna platser, Låga landnings och startavgifter. 

- Flyger företrädesvis på obekväma tider på dygnet. 
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