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NYTT AR - NY AVDELNING - NYA SPANNANDE UTBILDNINGAR!

Arets studieverksamhet priglas till stor del av nytt! Dels nar det géller vissa utbildningar men
framforallt av att vi har ett helt nytt gdng handledare. Dessa bildar helt nya handledarpar pa
manga av vara utbildningar. Avdelningarna i Stockholm och Sédertélje kommer fran den

1 januari att ha helt gemensam studieverksamhet.

Senare under 2012 kommer avdelningen i Stockholm och Sodertélje genomga en
sammanslagning. Den 1 juli bildar vi en avdelningen som kommer att heta [F Metall Stockholms
Lan.

Utbildningarna kommer vi att bedriva i tva lokaler, dels i kurslokalen pa IF Metall Stockholm
dels i ABF Sodertéljes lokaler. Medlemmarna i hela den nya avdelningen ar vilkomna att anmala
sig till det datum och den lokal som de tycker passar dem bast.

Under 2012 kommer det ocksa att fortsétta satsas extra pa utbildningar gillande att bemota
diskussion runt Sverigedemokraterna och for att lyfta den politiska diskussionen pa
arbetsplatserna. Detta gors nu i samarbete med de andra fackférbunden. Hall utkik efter
utbildningarna Alla kan géra ndgot och Fackliga budbdrare.

Annu fler nyheter nir det giller utbildningar for fértroendevalda och medlemmar hittar ni i
katalogen.

Vi ses i studielokalerna!

Vialkomna onskar studiekommittén i IF Metall Stockholms lan!



Praktisk information

Reglemente vid utbildningar

For att kunna fa ersattning for resa till och fran kursplatsen ar det allmanna firdmedel som
giller, dvs buss, T-bana, pendeltag, och att dessa kan styrkas med biljetten. Spara kvittot!
Endast vid speciella fall, kan du fa ersattning fér resa med egen bil. Detta ska férst godkannas
av ansvarig pa avdelningen. Mat och logi ar kostnadsfritt nar man deltar pa internatkurser.

Ledigt for fackliga studier

Du har som medlem/fortroendevald ratt till ledighet for studier, oavsett vilken anstéllningsform
och anstéllningstid du har och enligt semesterlagen ar facklig utbildning
semesterlonegrundande.

Sok ledigt for facklig utbildning samtidigt som du anmaler dig till kursen. For att vara sdker pa
att fa ledigt maste du anséka om ledigt senast 14 dagar fore kursstart (se reglerna i
Studieledighetslagen). Blanketten hittar du i var katalog eller be din klubb att hjilpa dig.

Kursanmalan

Det ar viktigt att du anmaler dig i tid (se sista anmalningsdag under respektive utbildning).
Kursanmalan gor du till din studieansvariga pa klubben eller till avdelningen. Det gar ocksa bra
att anmiala sig till utbildningarna via var hemsida: www.ifmetall.se/portal eller
www.fackligutbildning.se.

Om du blir antagen till kursen, far du hem ett bekraftelsebrev. Kontakta din studieansvariga vid
fragor.

Ersattningar vid fackliga kurser

Information om ersattning for varje specifik kurs, hittar du under "Ledighet/ersattning” vid
varje kurstillfalle.

Kursplatser

IF Metall Stockholm ABF Soédertilje-Nykvarn

Kurslokal Nedre Torekallgatan 7, Sodertilje

Arstaingsvigen 25, Marievik Pendeltdg Ostertilje station sedan buss till

T-bana Liljeholmen, Tvirbana Arstadal Soédertélje centrum

ABF-huset, Stockholm Langholmens Folkhogskola

Sveavagen 41, Stockholm Fasta Paviljongen Langholmen

T-bana Radmansgatan. T-bana Hornstull
www.langholmen.fhsk.se

Runé Folkhégskola adm@Ilangholmen.fhsk.se

WWW.runo.se

Akersberga

Filial vid Odenplan i Stockholm

viktigt!
Om du far forhinder att delta, meddela oss snarast, sd att vi har mdjlighet att hitta en reserwv.
Om det beror pa att arbetsgivaren nekar dig ledighet, ska du kontakta facket.


http://www.langholmen.fhsk.se/
mailto:adm@langholmen.fhsk.se
http://www.runo.se/

MEDLEM I FACKET

Hér far du veta vad din medlemsavgift gar till. Du far framférallt en inblick i hur du och dina
kamrater kan anvinda ert medlemskap. Under kursen far du ldra kinna medlemmar fran andra
arbetsplatser. Vi diskuterar om hur arbetsmarknaden fungerar och hur det fackliga
medlemskapet kan anviandas for att paverka — bade pa arbetsplatsen och i samhillet i stort.

Kursen dr antingen det forsta steget for att fa veta mer om facket, eller for att aktivt engagera sig
i facket. Det dr en spannande kurs med manga givande diskussioner och nya bekantskaper att se
tillbaka pa.

Kursinnehall:

Hur fungerar arbetsmarknaden, vilka dr parterna, vad r en avtalsrorelse, hur kan jag paverka
och vad ar skillnaden mellan en lag och ett avtal. Vi kommer ocksa att ga igenom ditt fackliga
medlemskap, medlemsavgiften och vara forsakringar.

Ledighet/Ersattning:
Sok ledigt senast tva veckor fore kursstart enligt studieledighetslagen. Du ersitts med ett
skattefritt stipendium om 98 kronor per timme.

Kursen finns bade pa avdelningen i Stockholm, ABF Sédertilje och pa Langholmens
folkhogskola. Langholmens kurs ar tvarfacklig - vilket innebar att du gar tillsammans med
medlemmar fran andra férbund. Pa Langholmen finns ocksa kurser pa spanska och engelska. Om
du valjer att ga en tvarfacklig utbildning kommer du att bli inbjuden till en uppféljningsdag dar
vi pratar om IF Metall.

Avdelningens egna kurser

20-22 februari ABF Sodertdlje Ansok senast 2 februari

12-14 mars ABF Sodertdlje Ansok senast 22 februari

19-21 mars [F Metall Stockholm Ansok senast 29 februari
Tjejkurs 28-30 maj ABF Sodertdlje Ansok senast 9 maj

24-26 september ABF Sodertdlje Ansok senast 5 september

29-31 oktober [F Metall Stockholm Ansok senast 10 oktober

Tvarfackliga kurser

20-22 februari

Langholmens folkhogskola

Ansok senast 20 januari

12-14 mars Langholmens folkh6gskola | Ansok senast 12 februari
Pa spanska | 2-4 april Langholmens folkhogskola | Ansok senast 2 mars

2-4 april Langholmens folkh6gskola | Ansok senast 2 mars

23-25 april Langholmens folkhogskola | Ansok senast 23 mars
Pa engelska | 23-25 april Langholmens folkhogskola | Ansok senast 23 mars

7-9 maj ABF Sodertdlje Ansok senast 7 april

21-23 maj Langholmens folkhogskola | Ansok senast 21 april

24-26 september

Langholmens folkhogskola

Ansok senast 24 augusti

15-17 oktober

Langholmens folkhogskola

Ansok senast 15
september

Pa spanska

15-17 oktober

Langholmens folkhogskola

Ansok senast 15
september

5-7 november

Langholmens folkhogskola

Ansok senast 2 oktober

Pa engelska

5-7 november

Langholmens folkhogskola

Ansok senast 5 oktober

12-14 november

ABF Sodertdlje

Ansok senast 12 oktober

26-28 november

Langholmens folkhogskola

Ansok senast 26 oktober




OM FACKETS VERKSAMHET

Du som under aret gatt tvarfacklig Medlem i Facket pa Langholmen, inbjuds till denna
utbildningsdag. Under dagen kommer du att ga igenom IF Metalls organisation och hur din

avdelning fungerar.

Ledighet/Ersattning:

Sok ledigt senast tva veckor fore kursstart enligt studieledighetslagen, du ersitts med ett
skattefritt stipendium om 98 kronor per timme.

Kursdatum och plats

| 5 december

| IF Metall Stockholm

| Ansok senast 19 november

FACKET OCH SAMHALLET

En tvirfacklig medlemsutbildning som handlar om varfor facket engagerar sig i samhallsfragor
samt en genomgang av olika politiska ideologier och hur LO-medlemmar vill se framtidens

samhalle. For att pa basta sitt tillgodogora dig kunskaperna i denna kurs ar det bra om du gatt
Medlem i facket eller motsvarande.

Ledighet/Ersattning:

Sok ledigt senast tva veckor fore kursstart enligt studieledighetslagen, du ersitts med ett
skattefritt stipendium om 98 kronor per timme.

Kursdatum och plats

5-7 mars Langholmens folkhogskola Ansok senast 5 februari
26-28 mars Langholmens folkhogskola Ansok senast 26 februari
16-18 april Langholmens folkhogskola Ansok senast 16 mars
7-9 maj Langholmens folkhogskola Ansok senast 9 april

8-10 oktober

Langholmens folkhogskola

Ansok senast 8 september

22-24 oktober

Langholmens folkhogskola

Ansok senast 22 september

12-14 november

Langholmens folkhogskola

Ansok senast 12 oktober

3-5 december

Langholmens folkhogskola

Ansok senast 3 november

OM LAG OCH AVTAL FOR MEDLEMMAR

Utbildningen gar djupare in pa de lagar som styr arbetsmarknaden och det fackliga arbetet pa
arbetsplatsen. Vi gar ocksa igenom kollektivavtalet och hur din fackliga organisation kan verka
pa din arbetsplats genom férhandlingar.

Ledighet/Ersattning:

Sok ledigt senast tva veckor fore kursstart enligt studieledighetslagen, du ersitts med ett
skattefritt stipendium om 98 kronor per timme.

Kursdatum och plats

| 16-17 april

| IF Metall Stockholm

| Ansok senast 28 mars




OM LON OCH FORHANDLING FOR MEDLEMMAR

Hur gar Ionesattning till pa foretaget? Vilka kriterier dr det som spelar roll? Hur mycket kan du
som person paverka din 16n? Vi pratar kring hur den fackliga organisationen jobbar med de
lokala forhandlingarna och vilka riktlinjer som finns via kollektivavtalet samt hur du som
medlem kan vara ett stod och vara kravstéllare for den fackliga organisationen.

Ledighet/Ersattning:
Sok ledigt senast tva veckor fore kursstart enligt studieledighetslagen, du ersitts med ett
skattefritt stipendium om 98 kronor per timme.

Kursdatum och plats

12-13 november | IF Metall Stockholm | Ansok senast 24 oktober |

JAMSTALLDHET FOR MEDLEMMAR

Vi diskuterar om varfor kvinnor och méan ofta har olika arbetsvillkor, behandlas olika i samhallet
och inom organisationer for att dirigenom 6ka kunskapen och intresset for jamstalldhet pa
arbetsplatsen.

Ledighet/Ersattning:
Sok ledigt senast tva veckor fore kursstart enligt studieledighetslagen, du ersitts med ett
skattefritt stipendium om 98 kronor per timme.

Kursdatum och plats

29-30 oktober | ABF Sodertilje | Ansok senast 10 oktober |

UNG I FACKET

Ar du under 30 och nyfiken pa IF Metall och var verksamhet? Undrar du vad din organisation
kan gora for dig? Da ar denna utbildning nagot for dig. Vi kommer bl a fa triffa avdelningens
ungdomsgrupp och LO-distriktets regionala ungdomskommitté.

Vi kommer ocksa att titta lite nirmare pa arbetsmarknadslagstiftningen samt varfor det ar sa
viktigt att det finns kollektivavtal pa fortaget man arbetar pa.

Ni kommer ocksd, om intresse finns, att fa mojlighet att prova pa olika verksamheter och
aktiviteter som avdelningen bedriver.

Ledighet/Ersattning:
Sok ledigt senast tva veckor fore kursstart enligt studieledighetslagen, du ersitts med ett

skattefritt stipendium om 98 kronor per timme.

Kursdatum och plats

| 27 februari | IF Metall Stockholm | Ansok senast 8 februari




OM FACKET

Kursen ar en tvarfacklig ungdomskurs, som ger dig en forsta inblick i den fackliga
organisationen, dina rattigheter och skyldigheter, kollektivavtalet och hur du kan paverka bade i
organisationen och pa arbetsplatsen.

Malgrupp:

Medlemmar och blivande medlemmar under 30 ar.

Ledighet/Ersattning:

Sok ledigt senast tva veckor fore kursstart enligt studieledighetslagen, du ersitts med ett
skattefritt stipendium om 98 kronor per timme.

Kursdatum och plats:

8-9 mars Langholmens folkhogskola Ansok senast 15 februari
26-27 mars Langholmens folkhogskola Ansok senast 7 mars
26-27 april Langholmens folkhogskola Ansok senast 5 april
12-13 maj Langholmens folkhogskola Ansok senast 21 april
28-29 maj Langholmens folkhogskola Ansok senast 9 maj
14-15 juni Langholmens folkhogskola Ansok senast 24 maj

24-25 september

Langholmens folkhogskola

Ansok senast 5 september

11-12 oktober

Langholmens folkhogskola

Ansok senast 19 september

22-23 oktober

Langholmens folkhogskola

Ansok senast 2 oktober

10-11 november

Langholmens folkhogskola

Ansok senast 19 oktober

22-23 november

Langholmens folkhogskola

Ansok senast 2 november

3-4 december

Langholmens folkhogskola

Ansok senast 13 november

OM FRAMLINGSFIENTLIGHET

Om framlingsfientlighet dr en kurs dar vi diskuterar framlingsfientlighet, politiken bakom och

allas ratt att vara olika.

Malgrupp:

Medlemmar under 30 ar.

Ledighet/Ersattning:

Sok ledigt senast tva veckor fore kursstart enligt studieledighetslagen, du ersitts med ett
skattefritt stipendium om 98 kronor per timme.

Kursdatum och plats:

20-21 februari

Langholmens folkhogskola

Ansok senast 31 januari

8-9 september

Langholmens folkhogskola

Ansoka senast 10 augusti




OM SAMHALLE

En kurs som ger dig grundliaggande forstaelse kring hur skattesystemet fungerar och hur
valfardssamhallet ar uppbyggt. Du far lara dig mer om ideologier och varfor LO samverkar med
just socialdemokraterna.

Malgrupp:
Medlemmar under 30 ar.

Ledighet/Ersattning:
Sok ledigt senast tva veckor fore kursstart enligt studieledighetslagen, du ersitts med ett

skattefritt stipendium om 98 kronor per timme.

Kursdatum och plats:

17-18 mars Langholmens folkhogskola Ansok senast 24 februari

19-20 april Langholmens folkhogskola Ansokan senast 29 mars

21-22 maj Langholmens folkhogskola Ansokan senast 2 maj

18-19 oktober Langholmens folkhogskola Ansok senast 17 oktober

17-18 november Langholmens folkhogskola Ansokan senast 26 oktober

10-11 december Langholmens folkhogskola Ansok senast 14 november
OM GLOBAL RATTVISA

En kurs som ger dig inblick i hur facket arbetar med internationella fradgorna i olika projekt och
samarbetsorgan. Du far insikt och kunskap om hur arbetsmarknaden fungerar varlden 6ver och
inspiration att sjalv géra en insats.

Malgrupp:
Medlemmar under 30 ar.

Ledighet/Ersattning:
Sok ledigt senast tva veckor fore kursstart enligt studieledighetslagen, du ersitts med ett

skattefritt stipendium om 98 kronor per timme.

Kursdatum och plats:

2-3 februari Langholmens folkhogskola Ansok senast 12 januari
4-5 juni Langholmens folkhogskola Ansok senast 16 maj
8-9 september Langholmens folkhogskola Ansok senast 10 augusti
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OM FORSAKRINGAR

Utbildningen vander sig till medlemmar som vill veta vilka férsdakringar som finns, vad man har
rétt till och hur jag gér om det hidnder nagonting och hur man gor for att inte ga miste om en
kvarts miljon kronor.

Ledighet/Ersattning:
Sok ledigt senast tva veckor fore kursstart enligt studieledighetslagen, du ersitts med ett

skattefritt stipendium om 98 kronor per timme.

Malgrupp:
Medlemmar under 30 ar.

Kursdatum och plats:

4 maj Langholmens folkhogskola Ansok senast 11 april
1 oktober Langholmens folkhogskola Ansok senast 3 september
MALA OCH PRATA POLITIK

Vander sig till alla medlemmar som tycker det ar roligt att mala och diskutera intressanta
amnen. Detta dr en studiecirkel med intressanta foreldsare, gemenskap oss emellan och snack
om samhallets politik. Malet med kursen ar att vi ska ha handmalade plakat till 1 maj.
Studiecirkeln bestar av sex stycken cirkeltréffar pa kvallstid. Du behéver inte ha nagra
forkunskaper vare sig om malning eller om politik.

Ledighet/Ersattning:
Om du ar schemalagd att arbeta under kvillstid, kom ihag att soka ledigt tva veckor fore

kursstart enligt studieledighetslagen, och hor av dig till avdelningen géllande din ersattning.

Kursdatum och plats:

21, 28 mars IF Metall Stockholm Ansok senast 29 februari
4,11,18, 25 april klockan 17:30-20:30
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FORSAKRINGSUTBILDNING FOR MEDLEMMAR OCH
FORTROENDEVALDA

Utbildningen vander sig till dig som ar intresserade av férsdkringar. Vi kommer att ga igenom
det sociala skyddsnatet nar det galler socialforsakringssystemet och forsiakringarna som finns i
kollektivavtalet och medlemskapet. Du kommer dven att fa ga genom ditt forsakringsskydd.
Efter utbildningen kommer du att ha fatt utékade kunskaper om det system som finns for att
skydda oss nar vi inte kan arbeta och hur det finansieras.

Ledighet/Ersattning:
Medlem: sok ledigt senast tva veckor fore kursstart enligt studieledighetslagen, du ersatts med

ett skattefritt stipendium om 98 kronor per timme.

Fortroendevald: du ska soka ledigt med léneavdrag enligt FML § 6 och far ersattning fran facket
med forlorad arbetsfortjanst.

Kursdatum och plats:

2 april ABF Sodertdlje Ansok senast 14 mars
1 oktober IF Metall Stockholm Ansok senast 12 september
FORTROENDEVALD

Kursen vénder sig till alla fortroendevalda oavsett vilket uppdrag du har. Vi gar igenom din roll
som fortroendevald, grundlaggande om kollektivavtalet samt Medbestdmmandelagen och
Fértroendemannalagen.

Efter utbildningen skall du ha fatt verktyg, som du behover for att kunna foretrdda dina
kamrater och for att du ska kdnna dig stark och trygg i din roll som fértroendevald.

Ledighet/Ersattning:

Du ska soka ledigt med l6neavdrag enligt FML § 6 for de tva forsta dagarna och facket ersatter
med forlorad arbetsfortjanst. For de dterstaende tre dagarna séker du ledigt med bibehallna
anstallningsférmaner enligt FML § 7 (16n fran arbetsgivaren).

Kursdatum och plats:

23-27 januari ABF Sodertdlje Ansok senast 4 januari
12-14 mars + 26-27 mars IF Metall Stockholm Ansok senast 22 februari
16-20 april ABF Sodertdlje Ansok senast 28 mars
24-28 september ABF Sodertdlje Ansok senast 29 augusti
5-7 + 26-27 november IF Metall Stockholm Ansok senast 17 september
3-7 december ABF Sodertdlje Ansok senast 14 november
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KURS FOR AVDELNINGSOMBUD

Den har tréiffen ar tankt att fungera som ett stod for dig i ditt uppdrag. Vi kommer att ga igenom
rollen som avdelningsombud och fértroendemannalagen. Du triffar andra avdelningsombud, far
mojlighet att utbyta erfarenheter och bygga natverk.

Ledighet/Ersattning:
Du ska soka ledigt med l6neavdrag enligt FML § 6 och far ersittning fran facket med férlorad

arbetsfortjanst.

Kursdatum och plats:

| 28 maj | IF Metall Stockholm | Ansok senast 9 maj

UNG OCH FORTROENDEVALD

Ar IF Metalls avdelningar en organisation dir dven ungas idéer och erfarenheter tas tillvara?
Finns unga manniskor representerade pa beslutande poster? Vem ser till att organisationen
lever vidare och att det finns duktiga fértroendevalda som kan ta 6ver nar de andra gar i
pension? Vilket innehall skulle du vilja ha med i medlemskapet, vilka formaner saknas?

For att se till att ovanstdende fungerar, behdver vi triffas, utbyta erfarenheter och lagga upp var
verksamhet. Det gor vi tillsammans pa konferensdick medan vi kryssar till Abo. Under kvallen
kan vi sedan umgas och fortsitta diskussionen under lite mer avslappnade former.

Malgrupp:
Utbildningen vander sig till fortroendevalda under 30 ar.

Ledighet/Ersattning:
Du ska soka ledigt med l6neavdrag enligt FML § 6 och far ersattning fran facket med férlorad

arbetsfortjanst.

Kursdatum och plats:

| 28-29 september | Viking Line | Ansok senast 28 augusti
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LAGAR I ARBETSLIVET

Vi gar igenom arbetsratt och den lagstiftning som rader pa arbetsmarknaden. Hur kommer
lagarna till? Vilka ar lagstiftarnas intentioner med de olika lagarna? Genomgang av
Medbestimmandelagen, Lagen om Anstallningsskydd, Studieledighetslagen,
Diskrimineringslagen, Fértroendemannalagen samt kopplingen mellan Arbetsmilj6lagen och
Medbestimmandelagen. OBS! Utbildningen ar totalt sex dagar uppdelad pa tva tillfillen.

Forkunskaper:
Fortroendevald eller motsvarande kunskaper.

Ledighet/Ersattning:
Du ska soka ledigt med bibehallna anstéllningsformaner enligt FML § 7 och far 16n fran

arbetsgivaren som om du skulle ha jobbat.

Kursdatum och plats:

7-9 maj + 29-31 maj IF Metall Stockholm Ansok senast 25 april
15-17 oktober + 12-14 november ABF Sodertdlje Ansok senast 26 september
FORHANDLARUTBILDNING

Utbildningen vander sig till dig som ar féorhandlare pa din arbetsplats. Du behéver inte vara en

van férhandlare da denna kurs ar en grundutbildning. Under kursen kommer du att fa ga igenom

lagstiftningen och prova pa praktiskt forhandlingsspel. OBS! Utbildningen ar 5 dagar i f6ljd.

Forkunskaper:
Fortroendevald samt Lagar i arbetslivet eller motsvarande kunskaper.

Ledighet/Ersattning:
Du ska soka ledigt med bibehallna anstéllningsformaner enligt FML § 7 och far 16n fran

arbetsgivaren, som du skulle ha jobbat.

Kursdatum och plats:

26-30 november ABF Sodertdlje Ansok senast 7 november

10-14 december IF Metall Stockholm Ansok senast 21 november
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JAMSTALLDHETSUTBILDNING
Utbildningen ger dig verktyg for att utveckla jamstalldhetsarbetet inom den fackliga

organisationen och pa arbetsplatsen. Fokus ligger pa lagen och hur den kan anvdndas i samspel

med andra lagar, skapande av jamstalldhetsplan samt varderingarna som styr mans och

kvinnors beteende.

Ledighet/Ersattning:

Du ska soka ledigt med bibehallna anstallningsformaner enligt FML § 7 och far 16n fran
arbetsgivaren som om du skulle ha jobbat.

Kursdatum och plats:

19-21 mars ABF Sodertdlje Ansok senast 29 februari
11-13 juni IF Metall Stockholm Ansok senast 23 maj
5-7 november ABF Sodertdlje Ansok senast 17 oktober

INGEN DISKRIMINERING OCH RASISM PA MIN ARBETSPLATS!

Utbildningen vander sig till fértroendevalda som har ett intresse av och vill arbeta med
mangfaldsfragor pa sin egen arbetsplats. I utbildningen kommer vi att ga igenom

Diskrimineringslagstiftningen samt lagstiftarens intentioner och hur ni som facklig féretradare

tillsammans med foretaget kan arbeta med mangfald och mangfaldsplaner.

Ledighet/Ersattning:

Du ska soka ledigt med bibehallna anstéllningsformaner enligt FML § 7 och far 16n fran
arbetsgivaren som om du skulle ha jobbat.

Kursdatum och plats:

| 28-29 februari

| IF Metall Stockholm

| Ansok senast 8 februari
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ORDFORANDEUTBILDNING

Du ar vald till ordférande i din fackliga organisation. Medlemmarna har genom valet av dig, visat
ett stort fortroende och har nu férhoppningar pa dig. Men hur ska/kan du leva upp till det
fortroendet? Under utbildningen diskuterar vi din roll som ordférande. Vi analyserar
motesteknik och ledarskap. Vi diskuterar dven styrelsens arbetssatt, olika verksamhetsformer
samt stadgar och regler. Utbildningen ar tvarfacklig.

Ledighet/Ersattning:
Du ska soka ledigt med bibehallna anstéllningsformaner enligt FML § 7 och far 16n fran

arbetsgivaren, som du skulle ha jobbat.

Kursdatum och plats:

| 7-9 maj | ABF Stockholm | Ansok senast 18 april

KASSORS- OCH REVISORSUTBILDNING

Du ar vald till kassor eller revisor i din fackliga organisation. Under utbildningen kommer vi

att ga igenom ditt uppdrag som kassor eller revisor, sa att du far verktygen for att fungera fullt ut
i den rollen. Som kassor eller revisor inom fackféreningen ar din roll oerhért viktig i och med att
du hanterar ekonomin. Under kursen far du kunskaper om allt som har med dina
arbetsuppgifter och ditt ansvar att géra. Du far en adekvat kompetens som kravs for att kunna
skota dina sysslor. Vi kommer att varva teori med praktiska évningar, vi arbetar dven med den
praktiska tillimpningen i reell miljé i datastudion. Utbildningen ar tvarfacklig.

Forkunskaper:
Viss datakunskap kravs for att du ska kunna tillgodogora dig utbildningen.

Ledighet/Ersattning:
Du ska soka ledigt med l6neavdrag enligt FML § 6 och far ersattning fran facket med férlorad

arbetsfortjanst.

Kursdatum och plats:

16-18 april ABF Stockholm Ansok senast 16 mars

1-3 oktober ABF Stockholm Ansok senast 1 september
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SEKRETERARUTBILDNING

Att vara sekreterare i organisationen ar en viktig uppgift. P4 denna utbildning gar vi igenom
motesteknik, rollen som sekreterare, hur man skriver protokoll, hur olika protokoll kan se ut,
spraket, administration och praktiska évningar pa datorn. Viss datakunskap kravs for att du ska
kunna tillgodogora dig utbildningen. Utbildningen ar tvarfacklig.

Ledighet/Ersattning:
Du ska soka ledigt med l6neavdrag enligt FML § 6 och far ersattning fran facket med férlorad
arbetsfortjanst.

Kursdatum och plats:

11-13 april ABF Stockholm Ansok senast 11 mars
26-28 oktober ABF Stockholm Ansok senast 26 september

VALBEREDNINGSUTBILDNING

Valberedningens uppgift, nomineringsférfarandet, valberednings roll i demokratiska
organisationer, handlingsplan fér valberedningen samt forbundets stadgar och riktlinjer.

Ledighet/Ersattning:
Du ska soka ledigt med l6neavdrag enligt FML § 6 och far ersittning fran facket med férlorad

arbetsfortjanst.

Kursdatum och plats

| 3-4 september | IF Metall Stockholm | Ansok senast 15 augusti

STUDIEORGANISATORSUTBILDNING

Du har atagit dig den viktiga rollen som studieorganisator. Tillsammans med den 6vriga
styrelsen utformar du denna roll och utvecklar ett intressant studiearbete till inspiration for
medlemmarna och organisationens framgang. Utbildningen ar tvarfacklig.

Vi diskuterar hur man planerar studieutbudet som kurser och studiecirklar, men ocksa hur man
rekryterar deltagare. Vi gar igenom studieledighetslagen och fértroendemannalagen. Vilka mal
har fackféreningen med sina studier?

Ledighet och ersittning:
Du ska soka ledigt med l6neavdrag enligt FML § 6 och far ersattning fran facket med férlorad
arbetsfortjanst.

Kursdatum och plats:

| 15-17 oktober | ABF Stockholm | Ansok senast 26 september |
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STUDIEORGANISATORSKONFERENS

Klubbarnas studieorganisatorer triffas for att diskutera aktuella fragor. Hur vi rekryterar,
studieorganisatorens uppgift som studiebevakare for de fértroendevalda och de fackliga
studierna pa din egen arbetsplats. Vi kommer ocksa prata om vad vi vill att nasta ars
studieverksamhet ska innehalla.

Ledighet/Ersattning:
Du ska soka ledigt med l6neavdrag enligt FML § 6 och far ersattning fran facket med férlorad

arbetsfortjanst.

Kursplats och datum

| 29 augusti | IF Metall Stockholm | Ansok senast 10 augusti

BAM - BATTRE ARBETSMIL]O

Utbildningen vander sig till dig som ar skyddsombud, arbetsledare eller pa annat satt deltar i
arbetsmiljoarbetet pa arbetsplatsen. Arbetsmiljon ar en av de viktigaste fragorna i framtiden.
En bra arbetsmiljo ger 6kad trivsel och lagre sjukfranvaro. Du som dr skyddsombud eller
arbetsledare har en viktig roll i arbetsmiljoarbetet pa arbetsplatsen .

Syftet med kursen ar att ge grundlaggande kunskaper om samverkan i det lokala
arbetsmiljoarbetet. Under kursens gang kommer vi att ga igenom bl a skyddsombudets och
chefens roll, arbetsmiljélagen och gillande regelverk, forsakringar, riskbedémningar, olycksfall
och tillbud och systematiskt arbetsmiljoarbete.

Ledighet/Ersattning:

Du ska soka ledigt med bibehallna anstéllningsformaner enligt FML § 7 och far 16n fran
arbetsgivaren, som du skulle ha jobbat. Kursen kostar 6180 kr (exkl. moms) och detta skall
arbetsgivaren sta for.

Sok ledigt pa blanketten for arbetsmiljéoutbildning.

Kursdatum och plats

7-9 maj + 24-25 maj ABF Sodertdlje Ansok senast 18 april
24-26 september + 11-12 oktober IF Metall Stockholm Ansok senast 5 september
14-16 + 29-30 november IF Metall Stockholm Ansok senast 19 oktober
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VIDAREUTBILDNING BATTRE ARBETSMIL]O

Utbildningen vander sig till dig som ar skyddsombud eller arbetsledare och har genomgatt
BAM-utbildning. Utbildningen syftar till att deltagarna skall férdjupa sina kunskaper om
forandringsarbete for att skapa en 6kad samverkan mellan parterna i arbetsmiljéfragor, kunna
genomfora riskbeddmningar samt att uppratta och arbeta med handlingsplaner.

Du blir insatt i gillande lagar och regelverk och far verktyg for implementering av nya
foreskrifter pa arbetsplatsen.

Forkunskaper:
Battre arbetsmiljé (BAM)

Ledighet och ersittning:

Du ska soka ledigt med bibehallna anstéllningsformaner enligt FML § 7 och far 16n fran
arbetsgivaren, som du skulle ha jobbat. Kursen kostar 3 600 kronor (plus moms).

Sok ledigt pa blanketten for arbetsmiljéoutbildning.

Kursdatum och plats

5-7 mars ABF Sodertdlje Ansok senast 15 februari

15-17 oktober IF Metall Stockholm Ansok senast 26 september

SKYDDSOMBUDSUTBILDNING

Utbildningen vander sig till dig som adr skyddsombud pa en mindre arbetsplats och behéover fylla
pa med kunskaper, for att kunna jobba aktivt med samverkan av arbetsmiljoarbetet.

Syftet med kursen ar att ge deltagarna kunskaper om arbetsmiljoavtal, gdllande regelverk och
hur vi arbetar med det lokala arbetsmiljoarbetet. En bra arbetsmiljo ger 6kad trivsel och lagre
sjukfranvaro.

Ledighet och ersittning:
Du ska soka ledigt med bibehallna anstéllningsformaner enligt FML § 7 och far 16n fran

arbetsgivaren, som du skulle ha jobbat.

Kursdatum och plats

| 22-23 oktober | IF Metall Stockholm | Ansok senast 3 oktober

FORSAKRINGSRADGIVARUTBILDNING

Som nybliven forsdkringsradgivare kommer LO-distriktet att erbjuda dig en grundutbildning for
ditt uppdrag. Kursen ar tre dagar och ar tvarfacklig och arrangeras av LO-distriktet och Folksam
i Stockholm. Information och kallelse till utbildningen skickas i ett separat brev direkt hem till
dig, ndr du ar registrerad som forsdkringsradgivare.

Det ar viktigt att du tar dig tid och gar denna utbildning. Nar du har genomgatt
grundutbildningen, kommer du att varje ar kallas till en endags vidareutbildning, dar man gar

igenom nyheter och forandringar i vara forsikringar. Aven detta arrangeras av LO-distriktet.

Information om utbildningarna besvaras av Christer Hermansson pa LO-distriktet,
telefon 08-789 49 06 eller via e-post: christerhermansson@Io.se.
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FACKLIGA BUDBARARE

Fackféreningsrorelsen behdver fler budbarare. Fler som kan varva medlemmar, fler som kan
rekrytera till fackliga studier och fler som kan ta diskussionerna om varfor facket och politiken
ar viktiga. Vi behover bli fler som bar de fackliga varderingarna och idéerna ut bland kollegor,
medlemmar pa arbetsplatser och i fackklubbar. Vi maste bli fler fackliga budbérare, helt enkelt!

Det politiska samtalet pa arbetsplatser och i fackféreningar ar ett av vara viktigaste verktyg i det
samhallsforandrande arbetet. Men det har blivit allt tystare pa arbetsplatserna. Ska vi lyckas
vacka liv i det politiska samtalet, sd maste vi rusta oss for det. Det ar darfoér den har utbildningen
finns: for att du som vill vara med och sprida fackféreningsrorelsens varderingar och idéer bland
kollegorna, i fackféreningen och i samhallet ska fa de verktyg du behéver.

Utbildningen ges i tva versioner: en med tema antirasism och en med tema facklig - politik.
Den antirasistiska versionen genomfors i samarbete med stiftelsen Expo. Utbildningen

genomfors under tre dagar pa externat hos ABF Stockholm. Utbildningen ar tvarfacklig.

Kursdatum och plats

26-28 mars Tema Antirasism ABF Stockholm Ansok senast 26 februari
2-4 april Tema Facklig - politik ABF Stockholm Ansok senast 2 mars
11-13 september Tema Antirasism ABF Stockholm Ansok senast 11 augusti
21-23 november Tema Facklig - politik | ABF Stockholm Ansok senast 21 oktober

INSIKTER

Kursen vénder sig till dig som ar fértroendevald, oavsett vilket uppdrag du har. Idag ifragasatts
de fackliga viarderingarna och grunderna av manga. Ideologisk medvetenhet och politisk
kunskap ar inte langre lika sjdlvklar for medlemmarna i LO-forbunden. Samtidigt har
arbetsgivarna flyttat fram sina positioner och osédkra anstillningar och daliga arbetsvillkor blir
allt vanligare pa arbetsmarknaden. Insikter har som 6vergripande mal att formedla kdrnan i den
fackliga ideologin.

Kursen dr en mycket levande och flexibel utbildning. Varje utbildning praglas och formas av de
manniskor som deltar. Deras erfarenheter, kunskaper och behov styr till stor del hur
utbildningen utformas. Kursen ar intensiv och uppslukande.

Forkunskaper:
Fortroendevald eller motsvarande kunskaper.

Ledighet/Ersattning:
Du ska soka ledigt med l6neavdrag enligt FML § 6 och far ersattning fran facket med férlorad

arbetsfortjanst.

Kursdatum och plats (Om inget annat anges, dr det internat med 6vernattning som galler)

27 feb - 9 mars Runo folkhogskola | Ansok senast 30 december 2011
19-30 mars Runo folkhogskola | Ansok senast 20 januari

23-27 april + 21-25 maj Externat! Stockholm Ansok senast 24 februari

21 maj - 1 juni Runo folkhogskola | Ansok senast 23 mars

11-21 juni + 13-17 augusti Runo folkhogskola | Ansok senast 13 april

8-13 augusti Externat! Stockholm Ansok senast 1 juni

22 oktober - 2 november Runo folkhogskola | Ansok senast 24 augusti

20



ALLA KAN GORA NAGOT

Fackforeningsrorelsen kan aldrig acceptera att manniskor spelas ut mot varandra. Detta galler i
sa val samhallet i stort som pa arbetsmarknaden som helhet och pa den enskilda arbetsplatsen.

Grunden for detta arbete ar en stark och enad fackféreningsrérelse med heltickande
kollektivavtal samt en stark arbetsratt. Syftet ar att forhindra l6nekonkurrens, social dumpning

och att grupper i arbetslivet spelas ut mot varandra. Vidare maste det till ett aktivt fackligt
arbete mot rasism, framlingsfientlighet och diskriminering i samhallet och pa den enskilda

arbetsplatsen.

Vi kan alla gora ndgot genom att std upp for vara varderingar och foér vara arbetskamrater.
Facket har darfor startat ett langsiktigt arbete for att motverka diskriminering, framlings-

fientlighet och antidemokratiska krafter - Alla kan gora nagot.

Vi ska ge medlemmarna mod, styrka och kunskap genom att bland annat erbjuda utbildning till

alla fortroendevalda. Tanken ar att vi ska diskutera och debattera var fackliga virdegrund.

Utbildningen ar tvarfacklig.

Nu ar det dags att ga fran ord till handling - du dr vil med?

Kursdatum och plats

19 mars ABF Stockholm Ansok senast 20 februari

4 april ABF Stockholm Ansok senast 7 mars

16 april ABF Stockholm Ansok senast 19 mars

26 april ABF Stockholm Ansok senast 29 mars

10 maj ABF Stockholm Ansok senast 12 april

8 oktober ABF Stockholm Ansok senast 10 september
22 oktober ABF Stockholm Ansok senast 24 september
29 oktober ABF Stockholm Ansok senast 1 oktober

5 november ABF Stockholm Ansok senast 8 oktober

19 november ABF Stockholm Ansok senast 22 oktober
26 november ABF Stockholm Ansok senast 29 oktober

3 december ABF Stockholm Ansok senast 5 november
12 december ABF Stockholm Ansok senast 14 november

INTRESSERAD AV FLER UTBILDNINGAR?

Det finns manga fler centrala utbildningar, bade grundutbildningar och mer avancerade pa
Medlemsportalen www.ifmetall.se/portal.

LO’s centrala utbildningspaket dr mycket omfattande, sa av utrymmesskal har vi inte tagit med
det i katalogen. Om du undrar 6ver nagot, ta kontakt med din studieorganisator eller ring till
avdelningen.
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Ledighetsansokan och anmalan till fackliga studier

Kursnamn: Datum:

Namn: Personnummer:
Adress:

Arbetsplats: Telefon:
Uppdrag:

E-post:

Onskar logi: Specialkost:
Néarmaste chef: Telefon:
Begard ledighet:

U  Facklig utbildning enligt Fortroendemannalagen § 6.

(forlorad arbetsfortjanst ersitts fran facket)

U  Facklig utbildning enligt Fortroendemannalagen § 7.

(ledigt med bibehallna anstallningsférmaner, dvs 16n fran arbetsgivaren)

U  Facklig utbildning enligt Studieledighetslagen.

(stipendier fran facket, semesterlonegrundande franvaro)

Foretagets underskrift:

Namnfortydligande Telefon

Ifylles av studieansvarig:

Klubbens yttrande:
Bifall d
Avslag a

Avdelningens yttrande:

Bifall d

Avslag a

Blanketten skickas till [F Metall Sodertalje, "Studier”, Balticvagen 3 A, 151 38 Sodertilje,
eller IF Metall Stockholm, Box 47105, 100 74 Stockholm.
Tag garna en egen kopia!
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Ledighetsansokan och anmalan till arbetsmiljo-

utbildningar
Kursnamn: Datum:
Namn: Personnummer:
Adress:
Arbetsplats: Telefon:
Uppdrag: Specialkost:
E-post:
Néarmaste chef: Telefon:

For arbetsmiljoutbildningar debiteras arbetsgivaren en kursavgift (se nedan).
Betald ledighet galler enligt Arbetsmiljélagen 6 Kap § 5 och Fortroendemannalagen § 7.

Hoppar man av kursen tva veckor innan kursstart, debiteras arbetsgivaren halv kursavgift och
en vecka innan, debiteras hel kursavgift.

Prislista
Battre Arbetsmiljo- BAM 6 180 kr (exkl. moms)
Vidareutbildning - Battre arbetsmiljo 3 600 kr (exkl moms)

Intyg for arbetsmiljostudier
Arbetsgivaren godkinner ovanstdende utbildning samt betalning.

Faktureringsadress:

Ovrig information:

Ort: Datum:
Underskrift:

Namnfortydligande: Telefon:

Blanketten skickas till [F Metall Sodertalje, "Studier”, Balticvagen 3 A, 151 38 Sodertilje,
eller IF Metall Stockholm, Box 47105, 100 74 Stockholm.
Tag garna en egen kopia!
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