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Avtalsrorelsen:
Dags for Scania att ge tillbaka

Under varen 2009 gick Scania ut med att de behévde de anstalldas
hjalp for att inte gd med forlust, de anstallda stdllde upp och gick
bland annat med pa ga ned i 16n och arbetstid for att hjdlpa till.

Nu pa méandag den 7 juni var det planerat att fo-
retaget skulle triaffa forhandlarna fran verkstads-
klubbarna i Lulea, Sodertélje och Oskarshamn en
andra gang for att diskutera vara krav utifran det
nya centrala avtalet. Beklagligt nog s& har fore-
taget nu ldmnat besked att de inte &4r redo att ga
vidare i forhandlingen &nnu. Nagot nytt datum for
nésta traff 4r i dagslédget inte satt. Verkstadsklub-
ben vill i det hédr klubbladet redogéra for hur vi
ser pa forutsidttningarna runt den lokala avtals-
rorelsen.

Det nya centrala avtalet

Det centrala avtalet som IF Metall tecknade med
Teknikforetagen ger oss 0,9 % lonedkning i ar
och 1,9 % nista ar. Utover detta tillkommer 0,4%
iloneglidning. Den nivd som man kommit 6verens
om i det centrala avtalet har lagts utifran tanken
att alla foretag skall kunna klara av lonenivan.
Pa sa sétt ar nivan i det centrala avtalet ett golv.
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De lokala parterna far sedan komma o6verens
om vad som &r en rimlig 16neh6jning utéver den
centrala. Det finns gott om hart sargade foretag
inom IF Metalls avtalsomrade som inte klarar
av en hogre 16neskning 4n den. Scania dr inte
ett av dem!

Krisen 2009

Under 2009 gick Scania med 1,1 miljarderi vinst.
Under ett ar priaglat av den varsta ekonomiska
kris vi sett sedan andra véarldskriget gick Scania
med god marginal med vinst.

Detta hade inte varit mojligt om inte vi som
anstillda pa Scania hade stallt upp: Vi gick med
pa den historiskt banbrytande uppgorelsen att
ga ned i16n och arbetstid. Vi hijde dven taket for
hur manga timmar minus-SFA foretaget fick ta
ut per anstélld vilket hade till f61jd i att manga
numera har en stor tidsskuld som skall arbetas
ikapp. Det 4r dags for Scania att erkénna att vi
som dr anstédllda har dragit ett tungt lass ige-
nom denna kris.

Vara férvantningar
Nu ar konjunkturen en annan och Scania kdm-
par frenetiskt for att hinna med att leverera
lastbilar i den takt som de efterfragas. Det job-
bas mycket 6vertid och plus-SFA och det rekry-
teras nyanstéllda i en rask takt. Scanias hogsta
ledning fick nyss en l6neforhéjning pa hela 6,5 %
for 2009 och 2010. Den naturliga fragan som foljer
ar: Varfor skall vi ngja oss med futtiga 0,9 % lone-
6kning i ar och 1,9 % néasta ar. Vi fortjanar mer!
Det ar med detta i ryggen som IF Metalls for-
handlare kommer att ga in for att pa allvar pa-
bérja forhandlingarna.
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