
 

 

 

 

 
 

Första Maj i Oskarshamn 

Första Maj-firandet i Oskarshamn arrangeras som tidigare av LO-facken, Socialdemokraterna och 

Vänsterpartiet. Som vanligt samlas vi på Mäster Palms Väg för att tåga genom centrum. Nytt för i år är 

att själva firandet kommer att ske på Brädholmen där vi bland annat bjuds på fika, chokladhjul, 

ansiktsmålning och musik från Ung Aktiv. Talare är Ylva Thörn, tidigare ordförande för Kommunal och 

Sanna Tolkki, ungdomstalare från Transport. 

 

Hålltider 

13:00 Samling vid Mäster Palms Väg 

13:30 Avmarsch mot Brädholmen 

14:00 Möte på Brädholmen 

 

OB- och övertidsersättningar fr.o.m 1 April 

 
OB-ersättning 

Följande OB- ersättningar är ett genomsnitt. Det 

exakta beloppet varierar under året. Det beror på 

vilken veckodag brytpunkten för månadsskiftet 

infaller. 

 

Tvåskift  1770 kr/månad 

Ständig dag  67 kr/månad 

Ständig em   3462 kr/månad 

Natt              7862 kr/månad  

   

Arbete på obekväm tid enligt kollektivavtalet 

 

- Alla dagar: 16:30-22:30:  24,15kr 

                     22.30-06.30:  30,73 kr 

 

- Från 22.30 dag före lördag och helgdag 

tillkommer 67,60 kr 

 

2-skiftstillägg kl 16.30-06.30 enligt lokalt avtal: 

4,89 kr/tim 

 

Nattbonus enligt lokalt avtal: 15,00 kr/tim 

 

Övertidsarbete enligt kollektivavtalet 

 

Övertid på skift. För dig som arbetar ex. 2-skift 

- Måndag till fredag:         83,54 kr 

- Arbetsfria vardagar        111,32kr 

- Helger och helgdagar:   129,96 kr 

  

 Övertid för dig som arbetar dagtid 

- Måndag till fredag:         64,95 kr 

- Arbetsfria vardagar:       83,54 kr 

- Helger och helgdagar:   111,32 kr 

 

Övertidsersättning och ersättning för obekväm 

arbetstid utgår ej samtidigt. 
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SFA och övertid – en jämförelse 

 
Lokalt avtal Centralt avtal (”blå boken”) 

 
Plus-SFA Ikappkörningstimme Övertid 

Senaste varsel till 
individen 

8 kalenderdagar innan Dagen innan Före sista rast 

Begränsning +/- 10 timmar per 
tvåveckorsperiod. 
 
+SFA och övertid kan uppgå 
till högst 225 timmar för 
enskild medarbetare under 
ett kalenderår. 
 
Individens SFA-tidbank får 
variera mellan -175h och 
+75h. 

Max 50 timmar per månad. 
 
Max 150 timmar per år. 
Därefter kan dispens ges för 
ytterligare 50 timmar om 
arbetstagaren själv önskar. 

Max 50 timmar per månad.  
 
Max 150 timmar per år. 
Därefter kan dispens ges för 
ytterligare 50 timmar om 
arbetstagaren själv önskar. 

Ersättning Vid mindre än +75h i 
tidbanken: timme för timme 
till tidbank + särskilt 
övertidstillägg. 
 
Vid mer än +75h i tidbanken: 
timlön + ersättning som vid 
kollektiv produktionsövertid*. 

Timlön + övertidstillägg. Timlön + övertidstillägg. 

Giltiga skäl att slippa 
arbeta 

Enligt kommentarsboken för 
Teknikavtalet IF Metall. 

Enligt kommentarsboken för 
Teknikavtalet IF Metall. 

Enligt kommentarsboken för 
Teknikavtalet IF Metall. 

Övrigt  Inkluderar 12 minuter 
betald paus. 

 

 

* Ersättning för plus-SFA vid mer än +75 h i banken:   Dagtid Skift 

    Mån-Fre  83:56 102:15 

    Lör-sön & helgdag 129:98 148:63 

 

Förhandlingsrapport från montering – logistik 

Avslutade förhandlingar: 
-Ombalansering till 256-takt, där vi är överens. 
-Att dörrline går från två grupper till tre. Där är vi inte överens och vi har varit tydliga i protokollet vad vi 
anser. 
-Förändringar på line 1 gällande dragarstationen som flyttas från line 2, där vi är överens. 
-Sekundjakten på MCA, där vi inte är överens. Vi har även i det protokollet framför våra synpunkter. 

Pågående förhandlingar: 
-En förhandling rörande ett rehabiliteringsärende. Förändrad rotation på line 8. 
-Test av längre rotationstid på dörrline och ett personalärende. 

Förhandlingar som är inlämnade: 
-Att företaget inte följer rehab kedjan. 
-Flexibilitetsavtalet rörande hantering av inhyrd personal. 

Joakim Rylin. gruppordförande för montering/materialhantering 

 Ansvarig utgivare:  Material kan lämnas in eller skickas till klubbexpeditionen. 

Mikael Johansson tel 65198 Inget material får lämnas in anonymt, däremot kan man 

Hyttbyggarkommitté: skriva under signatur. 

Jenny Ilke Hjelm tel 65236 

Fredrik Jonasson tel 65122 www.scaniafacken.com/vklubbenohamn 


