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           KLARLÄGGANDE OM FA 
Eftersom företaget har gått ut och varslat om minus FA kan det vara 

lämpligt att friska upp minnet om gällande FA-avtal 
 

Företaget måste varsla anställd senast 8 dagar  

före aktuellt FA. Lämpligen gör produktions- 

ledaren eller gruppsamordnaren detta, detta  

ska göras muntligt. Ett sådant varsel föregås av  

en gemensam FA överläggning mellan företaget  

och verkstadsklubben, oftast sker dessa möten på 

onsdagen veckan innan.  

Ett redan lagt FA varsel kan inte återtas. Om det är  

utlagt minus FA och man ändå jobbar ska man ersättas  

med övertid. Då erhåller man övertidsersättning +  

grundlön/komp. Dock kommer man att bokföras minus  

FA för FA-tiden.  

På minustid utgår ordinarie månadslön,  man erhåller inte  

OB-ersättning. Det finns notering till förhandlingen som säger att om man förlorar  

OB-tillägg i samband med FA-minus och om därefter plustid förläggs till icke OB  

berättigad tid skall sådan förläggning föregås av separat diskussion. Andemeningen i  

detta är att man skall kunna komma överens om OB-ersättning för sådan FA-plus.  

 

Vid sjukdom gäller ordinarie arbetstidschema. Permission eller kompledighet finns 

ej under FA-tid.  

Utlagd minustid belastar FA-banken med minustid. Det är i och för sig inget allvar- 

ligt att få minussaldo på FA-kompen. Dock är det viktigt att när företaget nästa gång  

kör plustid att man ser till att inte stå på minus. Man har då rätt att föra över vanlig  

komptid till FA-banken för att nollställa minustid.  

 

Att observera, både FA-plus och minus är variation av arbetstiden enligt FA avtalet.  

Enligt gällande regler ersättes minst 40 timmars variation under ett kalenderår med  

24 timmars tillgodohavande i arbetstidsförkortningsbanken. Variation med minst  

20 timmar upp till 40 timmar ersättes med 12 timmars tillgodohavande. Mindre än  

20 timmar ersättes inte.  



NOMINERINSGMÖTE 

I AVDELNINGEN 
Torsdagen den 30 november 2000 kl.16.00 har Metall  

avdelning 32 nomineringsmöte. Mötet är i Skeppet i Målilla  

Ur dagordningen: nominering av kongressombud och ersät- 

tare. Nominering av ordförande och styrelseledamöter i  

avdelningen.  

 

Följande är i tur att avgå:   Tomas Söreling, ordförande 

  Anette Elf, Tomas, Johansson och Björn Bågfeldt, 

  styrelseledamöter. 

  Mattias Johansson, Leif Wallentin och Roger Sandén,  

  styrelsesuppleanter. 

  Stefan Axelsson och Ove Kåreberg, revisorer. 

  Ronny Svensson, Ove Nilsson och Stig Gustavsson, 

  revisorsuppleanter. 

 

Från  Scania är det Mattias, Stefan och Stig som berörs.  

 

Dessutom kommer beslut om budget  

och medlemsavgift för 2001. Skrivelser 

och rapporter kommer på mötet.  

Det är viktigt att man föranmäler sig till  

mötet, eftersom det serveras mat.  

Skriv, ring eller faxa till expeditionen.  

Adressen är, box  135, 572 23 Oskars- 

hamn, Telefon 0491/810 50. Fax 

nummer 0491/840 32 

Senast den 24 november måste din an- 

mälan komma in. Avdelningen ersätter  

förlorad arbetsförtjänst samt resor. 

 

För medlemmar på Scania som jobbar kvällsskift den dagen gäller att man i god  

tid söker om ledigt hos sin produktionsledare. 

 

Verkstadsklubben på Scania kommer att ha nomineringsmöte den 5  

december. Mer information om detta i kommande Hyttbyggare. 
 
 

*************************************************************** 

Ansvarig utgivare:   

Niclas Wilhelmsson. 

Hyttbyggarkommittén:   

Joakim Rylin och Björn Klings-

tedt   

Tidningen beräknas komma ut minst  

en gång i månaden. Den är öppen för in-

sändare och debatt för alla medlem- 

mar.  Vi hjälper också de medlemmar  

som behöver hjälp med något 

skrivande i tidningen. Material kan  

lämnas in eller skickas till klubbexpe- 

ditionen, dock får inget material läm- 

nas in anonymt, däremot kan man  

skriva under signatur. 

 

 

 


