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Skyddsombudens dag 
 
Vecka 43 varje år är det den internationella arbetsmiljöveckan och den 22 oktober är det 
skyddsombudens dag. Det är dagen man väljer att lyfta fram det viktiga uppdraget som skyddsombuden 
har på arbetsplatsen. Beslutet att fira dagen togs 2011 i Europafacket och sedan 2012 har man 
uppmärksamma skyddsombuden just denna dag. 
 
Som arbetare kan du alltid vända dig till ditt skyddsombud om du har problem med arbetsmiljö, men du 
ska alltid i första hand ta upp risker eller problem i arbetsmiljö med din chef. Det är chefen som har 
arbetsmiljöansvaret och är skyldig att agera om man som anställd hittar risker eller brister i 
arbetsmiljön. 
 

 
 
 
 
 
Onsdagen den 22 oktober tycker vi att 
ni som IF Metallare och arbetskamrater 
stöttar skyddsombuden extra i detta 
viktiga uppdrag som dom har för att 
verka för en bättre arbetsmiljö. Men så 
klart behöver man stödet hela året så 
att vi tillsammans kan skapa en säkrare 
och bättre arbetsmiljö i våra 
verksamheter! 
 

 
Från förbundet: 

Grundmurat stöd för strejken på Tesla 
 
Efter snart två års konflikt har Novus frågat allmänheten om stödet för IF Metalls strejk på Tesla. 
Siffrorna visar att stödet för strejken och för villkor och löner enligt kollektivavtal är fortsatt grundmurat. 
 
Minst två av tre svenskar stödjer strejken 
På frågan ”Hur ställer du dig till IF Metalls strejk mot Tesla i syfte att få ett svenskt 
kollektivavtal?” svarar hela 68 procent att de stödjer strejken. Omkring 12 procent varken stödjer eller 
motsätter sig IF Metalls trejk, medan endast 12 procent är emot strejken helt eller delvis. 
 
9 av 10 tycker att det är viktigt med kollektivavtal 
Undersökningen visar också ett mycket starkt stöd för kollektivavtal. På frågan ”Hur viktigt tycker du att 
det är att företag i Sverige erbjuder anställda löner och villkor enligt svenska kollektivavtal?” uppger 
89 procent att det är viktigt, varav hela 66 procent att det är mycket viktigt. Endast 1 procent tycker att 
det inte är viktigt alls. 
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Ansvarig utgivare:  Material kan lämnas in eller skickas till klubbexpeditionen. 

Mikael Johansson tel (7)65198 Inget material får lämnas in anonymt, däremot kan man 

Hyttbyggarkommitté: skriva under signatur. 

Jenny Ilke Hjelm tel (7)65236 

Fredrik Jonasson tel (7)65122 www.scaniafacken.com/vklubbenohamn 

Nya rutiner för förlängning av sjukskrivning 

 

Från och med 29 September 
har Försäkrngskassan infört 
nya rutiner för förlängning 
av sjukskrivning. 
 
Ändringen innebär att du 
behöver ansöka om förlängd 
sjukpenning när du får ett 
nytt läkarintyg. För att göra 
det enklare, kan du använda 
en delvis förifylld ansökan på 
tjänsten Mina sidor. 
 
OBS! Du behöver inte göra 
något förrän du fått ett 
meddelande från 
Försäkringskassan. 
 
För mer info se 
www.forsakringskassan.se 
 
 
 
 
 

Nya förtroendevalda 
 
Klubbstyrelsen har fyllnadsvalt Noah Eriksson till ersättare i SIMs gruppstyrelse och Jens 
Wiuff till kontaktombud för SIM. 
 
Påminnelse: När visstiden löper ut… 
 
Första arbetslösa dagen är det viktigt att man anmäler sig till arbetsförmedlingen! 
Därefter kontaktar man IF Metalls A-kassa. 
För ärenden som rör A-kassan kan man ringa direkt till 
Dackebygdens A-kassa på tfn 010-1989000. 
Kom också ihåg att kryssa i rutan om återanställning innan ni 
lämnar företaget. Om man har varit inne som visstidsanställd i 
minst 12 månader under en 3 års period så har man nämligen 
återanställningsrätt på företaget i 9 månader. 
Vid frågor kontakta din lokala fackliga grupporganisation. 
 
 
 
 
 
 

 

Telefontider Dackebygdens A-kassa 

010-1989000 

Måndag 09.00-11.00  

Tisdag 09.00-11.00, 13.00-15.00  

Onsdag 09.00-11.00, 13.00-15.00  

Torsdag 09.00-11.00 

http://www.forsakringskassan.se/

