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Villkorsforandringar i medlemsférsakringar
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Slutaldern hojs fran nuvarande 65 ar
till 66 ar pa medlemsforsakringarna
fran 1 januari 2025. Detta galler
fritidsolycksfall och sjuk och
efterlevnadsforsakringen.

De som arbetar vidare omfattas av

mojligheten att ha kvar
forsakringarna till 69 ar om de
kontaktar Folksam. - Viktigt att /
kontakta Folksam om man fortsatt ar

i arbete annars gar forsdkringen

over till en seniorférsakring 60+!

Det gar ut ett brev innan man fyller

Hdr kommer ett nytt forsékringsbesked f6r din férsdkring som du
har genom ditt fackférbund.

Nu ndr du snart kommer att fylla dr kommer vi att dndra innehallet

i din férsdkring till en seniorforsdkring.

Information om det nya innehdllet ser du i bifogat férscikringsbesked.

Ar det sa att du fortfarande &r yrkesverksam, har du méjlighet att ha kvar dina

nuvarande férsékringar, men dé mdste du snarast kontakta Folksam pdé telefon
0771-950 950.

e

Dominika Strém
Chef Férsdljning och kundupplevelse
Folksam

65 ar.

Bild pG brevet som gadr ut ndr man fyller 65 dr.

Folksam byter till ett modernare forsakri

Folksam andrar sina tider for autogirodragningar for boendeférsakringar.

ngssystem som kan paverka nar du ska betala

dina boendefdrsakringar. Vid fornyelse sa kan du fa 2 dragningar néra inpd varandra.
Du som betalar dina férsakringar med autogiro kommer i fortsattningen ha den férsta
vardagen i manaden istallet som tidigare den sista som dragningsdatum.

Exempel:

Om huvudforfallodagen ar 1 Jan 2025 sa kommer autogirobetalningen for Dec ske 30
Dec och betalningen for Jan 2025 kommer dras 2 Jan.
Fragor och svar finns pa www.folksam.se/kundservice/andringar-i-autogirodragning

e Juridisk radgivning laggs in i hemforsakr

Janssons
Karl-Bertil

Nodrim
Kollektiv-
avtal

Kollektivavtal.
Typiskt svenskt.

§§\\ IFMETALL

ingen med 5 h fran 1/1 2025.

Kollektivavtalet, som funnits i Sverige sedan
1905, omfattar idag over 90 procent av
arbetstagarna och ar en viktig del av landets
framgang som ett av varldens mest innovativa
och jamlika lander. Genom tydliga spelregler vet
bade arbetstagare och arbetsgivare vad som
géller, vilket gynnar alla parter. Det ar darfor vi i
Sverige kor med kollektivavtal. Och tanker

fortsatta pa den vagen.



http://www.folksam.se/kundservice/andringar-i-autogirodragning

Dags att soka

Ar du medlem i IF Metall och arbetar inom ett féretag

ST| PE N D| U M som ar anslutet till Teknikféretagen och vill studera till
& exempel:
fran IF Metalls och P
Teknikarbetsgivarnas e Utveckling av arbetsorganisation
Stipendiefond e Teknisk utveckling

e FOretagets ekonomi, resursfragor el likn
e Personalutveckling

D& kan du soka stipendium fran IF Metalls- och

Teknikarbetsgivarnas Stipendiefond.
\z\ IFMETALL t Teknikféretagen

Fonden bekostar, helt eller delvis, studielitteratur och
studiematerial. Stipendier kan aven beviljas for kostnader i samband med digitala
utbildningar. Ansdkan med beskrivning av studieandamal, innevarande och/eller
kommande |8sdr, samt kostnadsberakning stalls till:

Stiftelsen IF Metalls- och Teknikarbetsgivarnas Stipendiefond,

Att. Bibi Goransson, Olof Palmes Gata 11, 105 52 Stockholm.

Sista ansodkningsdag ar den 25 april 2025

Ansdkningsblankett kan bestéllas fran:

Bibi Géransson, IF Metall, Olof Palmes Gata 11,105 52 Stockholm,
bibi.goransson@ifmetall.se eller IF Metalls hemsida
https://www.ifmetall.se/aktuellt/dags-att-soka-stipendium/

Ordférande har ordet.

Hej pa er igen alla medlemmar, tiden gar fort och snart
ar det jul. Tack for ett bra nomineringsmoéte, manga bra
synpunkter, dven om jag tycker att vi kunde vara flera pa
motet. Tank pa att det ar en rattighet som vi som
fackforening har stridit for, att kunna ha méten pa
betald arbetstid. Nu blickar vi framat for det finns

manga nya utmaningar bl.a. sa har vi en |6neroérelse
under 2025, sedan ser vi till att komma p& Arsmotet i
februari. Nu ser vi fram emot lite julledighet det behover B
vi alla for att ladda batterierna. Till sist vill jag 6nska er

och era narmaste en riktig god jul och ett gott nytt ar.
Mvh klubbordférande Mikael “Sippa” Johansson.
Ansvarig utgivare: Material kan l[Amnas in eller skickas till klubbexpeditionen.

Mikael Johansson tel (7)65198 Inget material far Iamnas in anonymt, daremot kan man
Hyttbyggarkommitté: skriva under signatur

Jenny llke Hjelm tel (7)65236
Fredrik Jonasson tel (7)65122 www.scaniafacken.com/vklubbenohamn



https://www.ifmetall.se/aktuellt/dags-att-soka-stipendium/

