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Samverkan for medlemsnytta

Som vi skrev om i férra numret av Hyttbyggaren drar samverkan for medlemsnytta igang igen
den 7/2. Den som &r intresserad av en genomgang kan kontakta nagon av vara
forsakringsinformatorer: Ulf Aldebert (tfn: 65892), Joakim Rylin (tfn: 65326), Daniel Lazic (tfn:
65767), Eva Davidsdottir, Matthias Pettersson (tfn: 65027), Tobias Engstrom (tfn: 763780).

Scania har kollektivavtal med IF Metall. Tack vare det omfattas du av ett bra forsakringsskydd
och tjanstepension. Som medlem i IF Metall har du dessutom &nnu béttre foérsékringsskydd via
ditt medlemskap. Genom projektet samverkan for medlemsnytta kan man fa en genomgang
med en certifierad radgivare fran Folksam som hjalper en att fa koll.

Varfor jobbar IF Metall med detta?

Tillsammans ar vi starka!

Genom fackligt arbete har vi skapat ett gemensamt forsakringsskydd med var samarbetspartner
Folksam, som &r ett kundagt forsakringsbolag. Vi har ocksa byggt upp ett system for att alla ska fa
kunskap om forsékringsskyddet. Vara forsakringsinformatorer ar en viktig lank i detta arbete och genom
Folksam har vi mojlighet att kunna f& kloka rdd om varat forsakringsskydd, var pension och varat
sparande.

-Detta 0kar medlemskapets varde.

Vi hittar ofta missade pengar!

Vart mal ar att ge information om forsakringarna samt att sékerstélla att du inte missat att anmala skador
och handelser som gor att du kan ha ratt till ersattning fran forsakringar som Scania redan betalar for.
Ungefar var tionde som vi pratar med har missat att anmala sin skada och gar miste om
forsakringsersattning som de inte kant till att de omfattas av!

Att ha koll pa hela sitt forsakringsskydd sakerstaller att man har ratt skydd, men ocksa att man inte
betalar for forsakringar i onédan.

Vad tas upp hos férsakringsradgivaren?
| projektet "samverkan for medlemsnytta” far
man en radgivning pa totalt ca 60 minuter.
D& gar man igenom medlemsforsakringar
samt gor en pensionsanalys. Om man vill
kan forsakringsradgivaren aven hjalpa till att
gora de val man behdéver i tex
premiepension och tjanste-/avtalspension.

4. Individuella forsakringar

3. Dina medlemsforsakringar

2. Dina avtalsforsakringar

_ 1. Lagstadgade forsakringar
Kom forberedd!

For att fa ut s& mycket som mojligt av forsakringsgenomgangen ar det bra om man forbereder sig lite
genom att ga igenom punkterna nedan:

e Ta med legitimation.
e Ta med dig mobilt Bank-id. Om du saknar mobilt Bank-id kan du bestélla det hos din bank.
e Tagarna med forsakringspapper eller pensionsbesked som du ar oséker pa.



Nar verkligheten knackar pa dorren

Nu ar det lite mer an ett halvar sedan jag forlorade min bonusson i cancer, det har varit en tuff tid med
manga tankar och funderingar. Livet blir inte riktigt vad det en gang varit, och det kan vara bade positivt
och negativt. Jag ser livet fran ett annat perspektiv, det som jag i vanliga fall inte hade reagerat pa kan fa
mig att brista i grat eller for den skull &ven skratt. Den gigantiska bajshtgen som vi sag pa semestern,
den hade C och vi diskuterat Iange om vilket slags djur som l[amnat efter sig.

- Och vi hade garanterat kommit fram till att vi hoppas att detta djur inte kan flyga!!

Jag tanker ofta pa& hur bra jag faktiskt har det. Jag ar frisk, jag har en familj och fantastiska vanner. Jag
har ett arbete att ga till, och jag har méjligheten att paverka pa min arbetsplats och i samhallet. Manga
jag traffar i mitt arbete har rakat ut for nagot slags problem, det &r stora som sma. Men vi brukar kunna
|6sa det mesta. Jag traffar aven manniskor som ar arga och missnéjda och som tycker att saker ar fel
och orattvisa, det kan ju tyckas som ett skitjobb att behéva lyssna pa det. Men nagot som alla dessa har
gemensamt ar att de vill fa till en férandring. Jag tror att det finns annu flera har pa féretaget som gar
omkring och funderar pa varfor vissa saker ar som dom ar. Allas synpunkter ar lika viktiga. Och att
forandra nagot sker inte med en knapptryckning.

Vi har sa manga olika forum for att vara med och paverka, sa varfor inte da ta chansen och goéra det.
Foretaget har bland annat sina forbattringsmaoten, och vi har vara medlemsméten och
kontaktombudsmoten. Dessa ar till for att vi som arbetar i verksamheterna ska kunna paverka var
arbetsplats, men ibland kdnns det som vi har det ’for” bra. Eller har man gett upp? Eller vet man inte att
man har en mojlighet att paverka?

Jag vet att vissa saker kan vi inte paverka hur mycket vi &n kampar, men det vi vet kan férandras och
goras battre, ska vi inte da ta chansen och goéra det?

Allt det vi idag har, semester, kompledighet, Ob-tillagg, 16n och mycket mycket mera. Detta har kommit
till tack vare att nagon fran borjan var missnojd, och att man sedan forhandlade fram ett avtal. Men det
jag vill komma till &r, att om man aldrig vacker fragan sa kan ju ingen veta vad man egentligen vill!

-Sa vad vill vi?

Jenny ke Fjehn

Paminnelse om fullmakten!

Det ar fortfarande ett gdng som gatt dver fran Lernia till Scania, men som inte fyllt i ndgon ny fullmakt. Fullmakten
kravs for att foretaget ska kunna dra medlemsavgiften sa nar man byter arbetsgivare maste man fyllai en ny
fullmakt. Fordelen med att slippa inbetalningskort ar, férutom att det ar enklare, att man inte riskerar att ”straffa
ut sig” om man glémmer betala. Dessutom hamnar man oftast pa maxavgift om man betalar med
inbetalningskort!

Nu drar I6nerevisionen igang
Nu har foretaget kallat till nagra tillfallen for den lokala I6nerevisionen. Forsta tillfallet ar 19/2.

Nya fortroendevalda

P3 klubbstyrelsens mote 25/1 valdes nedanstaende medlemmar till nya uppdrag:
Rafael Barisic MBBLC1 och Muamar Gredelj MBBPB1 valdes till skyddsombud.
Frida Moreau pa instrumentpanelen valdes till kontaktombud.

Ansvarig utgivare: Material kan ldmnas in eller skickas till klubbexpeditionen.
Mikael Johansson tel 65198 Inget material far lamnas in anonymt, daremot kan man

Hyttbyggarkommitté: skriva under signatur.
Jenny llke Hjelm tel 65236
Fredrik Jonasson tel 65122 www.scaniafacken.com/vklubbenohamn




