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Fackavgiften ater avdragsgill!

Forra veckan rostades forslaget om
att man ater ska kunna gora
skatteavdrag pa fackforeningsavgiften
igenom i riksdagen, nagot som IF
Metall lange har kréavt.
Socialdemokraterna, Vansterpartiet
och Miljopartiet rostade ja till att
kunna dra av fackavgiften.
Sverigedemokraterna rostade nej och
ovriga hogerpatrtier la ner sina roster.

Ratten till avdrag inférs 1 Juli och avdraget sker i form av en skattereduktion om 25 procent, och
beraknas pa den arliga medlemsavgiften. Samtliga fackmedlemmar ar berattigade till avdraget
forutsatt att man betalar 400 kr eller mer i arliga fackavgifter. Det innebar att de allra flesta
medlemmarna far tillbaka 25% av medlemsavgifterna som ett skatteavdrag som automatiskt
fors in i deklarationen.

Forsékringskommittén informerar

IF Metall har forhandlat fram ett antal olika forsakringspaket for medlemmarna. 2017 fick 20 000
berérda medlemmar 241 miljoner kronor.

Over 12 000 medlemmar fick ersattning fran olycksfallsforsakringen och ca 5 700 medlemmar
fick tillsammans dver 152 miljoner kronor fran sjuk- och efterlevandeférsakringen. 73 miljoner
kronor utbetalades fran forbundets olycksfallsforsakring.

Den fackliga idénhar fran borjan inkluderat att skapa forsakringsskydd for medlemmarna. Det ar
tanken om sjalvhjalp och att solidariskt hjalpa varandra. Vartefter samhallets forsakringsskydd
har utvecklats, har ocksa facken behovt utveckla forsakringsskyddet.

| samarbete med Folksam har IF Metall skapat saval obligatoriska som frivilliga forsakringar.
Obligatoriska forsakringar (som ingar i fackavgiften) ar medlemsolycksfallsforsakring,
barngruppliv, grupplivforsakring. De frivilliga férsékringar som férbundet erbjuder ar
hemférsakring, sjuk- och efterlevandeférsékring, medlemsbarn.

l Obs! Numera behover man BankID for att kunna anméala AGS, alternativt

far man skriva ut en pappersblankett och skicka in. Ta kontakt med nagon
av vara forsakringsradgivare om du behover hjalp att anmala.


http://www.nyfikengra.se/?attachment_id=9826

Ordforande har ordet:
Var dir ni?

Hej pd er kamrater! Var var ni under 1 maj? Kanske att det var lite mer folk én vanligt i
tdget, men vi borde ha varit tusen som tagade och stod upp foér vara réttigheter.

Jag har stdllt mig frdgan sjélv mdanga gdnger, varfér det dr sa svalt intresse hos oss ndr
det gdiller att visa vad vi tycker, nér vi hor det i vardagen. Vi har ju ett unikt tillfille att
visa hégern att vi dr ett enat kollektiv. Nu kommer séikert en del av er att reagera och det
dr meningen! Mdnga sdger att detta léser ni politiker och fértroendevalda, andra lever i
villfarelsen att vi har fel, hégern kommer minsann inte att férsdmra for vart kollektiv.

Jag sticker ut hakan lite och skriver har vi det fér bra? Ar det dérfér man har fétt in det
egoistiska tdnket: det drabbar inte mig. Och att vi mdste ha ndgon att se ner pa, alltid
den svagaste Idnken i ett samhdille. DG har man lyckats sa ett fré och tagit déd pa
solidariteten. Detta dr en klassfrdga. For tro inte att hégern sitter still i bdten, man goér
och forséker forsdmra lite i taget. Det dr livsfarligt for dd kanske vi reagerar nér det ér
férsent. Det gdr fort att rasera men tar ldng tid att bygga upp.

Vi mdste vdrna om den svenska modellen. Den dr unik och vi vill inte att staten Iégger sig i
den. Borgarna har en intention av att férstatliga och att inte Iata arbetsmarknadens
parter skéta detta. Vinner borgarna valet har man lovat att géra detta och samtidigt fa
till inskrdnkningar i vara lagar och avtal. Det hdr mina damer och herrar skulle bli slutet
fér den svenska modellen. Ténk er sjdlva vad som kan hdnda, vi kommer att fa féirre
semesterdagar, sémre anstdllningstrygghet, inga anstdllningsavtal, inga studier pé betald
arbetstid, forsdmrad fértroendemannalag mm. Detta ér bara ndgra exempel pd vad som
kan komma att férsdmras vid ett maktskifte.

// Mvh klubbordférande Mikael “Sippa” Johansson.

Fyra krav

IF Metall har fyra prioriterade krav i kommande valrorelse:

" Okad trygghet i och mellan jobben! « Ingen skabehdva dé av jobbet!

&/ Viska ha ritt att vara sjuka tills vi blir friska! +/ Nej till osikra anstillningar och ligre I6ner!

Aret &r 2018 — men vi behdver dnda protestera for att ingen ska d6 av jobbet och for att
vi ska fa vara sjuka tills vi blir friska. IF Metalls fyra krav i valet &r nagot som borde vara
sjalvklart

Ansvarig utgivare: Material kan l[Amnas in eller skickas till klubbexpeditionen.
Mikael Johansson tel 65198 Inget material far [amnas in anonymt, daremot kan man

Hyttbyggarkommitté: skriva under signatur.
Jenny llke Hjelm tel 65236
Fredrik Jonasson tel 65122 www.scaniafacken.com/vklubbenohamn




