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VERKSTADSKLUBBENS INFORMATIONSBLAD PA SCANIA MB/MC/OLO SAMT DYNAMATE 2015

Klubbens nomineringsmote i Folkets Park

Verkstadsklubbens nomineringsméte blir torsdagen den 3 december
klockan 15:12. Pa motet kommer val av kontaktombud att gras och dven
nomineringar till klubbstyrelsen och revisorer. Ldmna garna forslag till
valberedningen innan motet. Moétet &r betalt med verklig tid. Du som
arbetar dag har ratt att ga 18 minuter innan maétet borjar, d.v.s. klockan
14:54. GI6m inte att informera din PL senast dagen innan om att du ska ga
pa motet.

Tidsbokning vid fackméte

FM-skiftet:

Nar du gar till fackméte ska du gora en franvarobokning med kod 18 den tid du gar och fram till skiftets slut ki
15.12.

Nasta dag gor du en tidsbokning for tiden du var pa fackmatet efter kl 15.12.

EM-skiftet: DRA INTE DITT KORT INNAN MOTET!
Nar du kommer fran fackmatet till arbetet ska du géra en franvarobokning med kod 18 fran motets bérjan till
motets slut.

Om det blir problem med tidsbokningen kontakta din produktionsledare.

Ordforande har ordet.

Hej alla medlemmar, hoppas att allt & bra med er annars hoér ni av er till den fackliga
organisationen.

Nu har avtalsraden sagt sitt och rostat ja till FI plattformen. Nagra av facken inom industrins
forslag till krav:

» Lénebkningar pa 2,8 procent som ska sékra reala I6bnebkningar.

* Fortsatt utbyggnad av delpension.

* En ny modell fér systematiskt jamstélldhetsarbete och atgérder fér en béttre arbetsmiljé.

Det som hander nu ar att forhandlingsdelegationerna for respektive avtalsomrade kallas in och
bdrjar sitt arbete, tanken &r att man kring jul ska lamna dver kraven till motparten. Efter det drar
forhandlingarna igang, vi kommer att halla er uppdaterade.

Dagens budskap handlar om allas lika varde, signaler som vi far in att manniskor har blivit
krankta kan vi aldrig acceptera. IF Metalls grundidé ar alla manniskors lika varde och ratt.

Mvh Mikael "Sippa” Johansson.



Nu kan du gora ditt val

Sedan 16 november ar det mojligt att registrera sig pa www.scaniaforme.se for att fa ut innestaende bonus. Sista
svarsdatum for de som svarar via ScaniaForMe &r 30 December.

Kom ihag att bekréfta ditt val genom att klicka pa Godkénn och skicka™!

-Nar du &r klar ska det se ut sa har:
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Fyll i dina val Bekrafta

Tack for din bestallning av Ditt val.

For dig som valt att fa informationen med post galler att fylla i den blankett finns bifogad i brevet och returnera det
i det medféljande svarskuvertet. Svar via brev ska vara stiftelsen tillhanda senast den 12 december, annars
kommer andelarna att sta kvar. Observera att det inte kommer att skickas ut nagon paminnelse!

Vid fragor rérande utskiftningen kan man aven kontakta SEB Vinstandelar pa telefonnummer 0771-390170,
vardagar mellan kI 13-15.

Mer info om resultatbonusen finns pa www.scaniafacken.com (klicka p4 fliken “Resultatbonusstiftelse” hdgst upp).
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Hur &ar avtalsrorelsen organiserad?

Som vi skrivit om tidigare i Hyttbyggaren har avtalsrérelsen dragit igang pa allvar. Har nedanfor ser du de olika
aktorerna i avtalsrorelsen.

Klubbordférande Mikael Johansson sitter med i avtalsradet. Numera sitter dven var klubbsekreterare Jenny llke
Hjelm i forhandlingsdelegationen, efter att ha blivit nominerad av avdelning 38 och sedermera vald pa avtalsradets

mote i September.

Arbetsgivarna Opartisk ordférande,

Arbetsgivarnas utgangspunkt opo

dr att 8ka sin makt och inte Bitrider avtalsparterna en

ge efter for fackens krav pa manad innan det gamla

hogre 16n och bittre villkor. avtalet [dper ut. Opo har

IF Metall fqrhandlar med méjlighet att agera pa eget

19 arbetsgivarmotparter. initiativ, bland annat begira
utlatanden fran Industrins
ekonomiska rad, IER, och
lagga egna forslag till
[8sningar samt skjuta upp
stridsatgarder.

Industriavtalet
Parterna inom industrin
triffade avtal om industriell
utveckling och l6nebildning
1997. Ett nytt avtal
tecknades 2011. Avtalets
syfte dr att framja industriell
utveckling, lonsamhet och
konkurrenskraft. Industri-
avtalet reglerar ocksa
formerna for riksavtals-
férhandlingar mellan partema.

Forbundsstyrelsen
Leder férbundets verksamhet
mellan kongresserna och
fattar slutgiltigt beslut om
avtalskrav och avtals-
uppgorelser.

Facken inom

industrin, FI

Ett samarbete mellan de
fackférbund som har
undertecknat Industriavtalet;
Sveriges Ingenjdrer, IF Metall,
Unionen, Livs och GS. Fl ska
bland annat féresla
gemensamma avtalskrav till
forbunden och samordna
fackens agerande gentemot
arbetsgivarna inom industrin.
www.fackeninomindustrin.se

IF Metall

Har 320 ooo medlemmar pa
11 600 arbetsplatser.
Forbundet har 43 kollektiv-
avtal som [8per ut under 2016.
www.ifmetall.se

Landsorganisationen
i Sverige, LO

Ett samarbete mellan 14
fackférbund som tillsammans
organiserar 1,5 miljoner
medlemmar. LO samordnar
gemensamma krav infor
avtalsrorelsen. LO:s
representantskap ar dess
hogst beslutande organ och
foreslar férbunden vilka
avtalskrav de bor driva.
www.lo.se

IF Metalltraffar
Synpunkter frin medlemmar
och fortroendevalda ir ett
viktigt underlag infér
prioriteringen av férbundets
avtalskrav.
Forhandlings-

Avtalsrad

Ett radgivande organ till
férbundsstyrelsen i avtals-
fragor och bestar av 125
ombud som &r valda

av medlemmarna i varje
avdelning samt ledamdterna i
forhandlingsdelegationerna.

Ansvarig utgivare:

Mikael Johansson

tel 65198

delegationer

Avtalsradet viljer ledaméterna
till férhandlingsdelegationer
inom respektive avtalsomrade.
Delegationerna féreslar kraven
for respektive bransch.

Material kan l[Amnas in eller skickas till klubbexpeditionen.
Inget material far [amnas in anonymt, daremot kan man

skriva under signatur.

Hyttbyggarkommitté:

tel 65236
tel 65122

Jenny llke Hjelm

Fredrik Jonasson www.scaniafacken.com/vklubbenohamn
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