HYTTBYGGAREN

VERKSTADSKLUBBENS INFORMATIONSBLAD PA SCANIA MB/MC/OLO SAMT DYNAMATE

Forsta Maj i Oskarshamn

Forsta Maj-firandet i Oskarshamn arrangeras som tidigare av LO-facken, Socialdemokraterna och
Véansterpartiet. Som vanligt samlas vi pa Master Palms Vag for att taga genom centrum. Nytt for i ar ar
att sjalva firandet kommer att ske pa Bradholmen dar vi bland annat bjuds pa fika, chokladhjul,
ansiktsmalning och musik fran Ung Aktiv. Talare ar Ylva Thorn, tidigare ordférande fér Kommunal och
Sanna Tolkki, ungdomstalare fran Transport.

Halltider

13:00 Samling vid Master Palms Vag

13:30 Avmarsch mot Bradholmen

14:00 Mote pa Bradholmen -
Ylva Thorn, Sanna Tolkki,
fd ordf. Kommunal Transport

OB-ersattning Overtidsarbete enligt kollektivavtalet
Foljande OB- erséattningar ar ett genomsnitt. Det
exakta beloppet varierar under aret. Det beror p&  Overtid pé& skift. For dig som arbetar ex. 2-skift
vilken veckodag brytpunkten for manadsskiftet - Mandag till fredag: 83,54 kr
infaller. - Arbetsfria vardagar 111,32kr

- Helger och helgdagar: 129,96 kr
Tvaskift 1770 kr/manad

Standig dag 67 kr/méanad Overtid for dig som arbetar dagtid
Standig em 3462 kr/manad - Méndag till fredag: 64,95 kr
Natt 7862 kr/manad - Arbetsfria vardagar: 83,54 kr

- Helger och helgdagar: 111,32 kr
Arbete pa obekvam tid enligt kollektivavtalet
Overtidsersattning och ersattning for obekvam
- Alla dagar: 16:30-22:30: 24,15kr arbetstid utgar ej samtidigt.
22.30-06.30: 30,73 kr

- Frén 22.30 dag fore I6rdag och helgdag
tillkommer 67,60 kr

2-skiftstillagg kl 16.30-06.30 enligt lokalt avtal:
4,89 kr/tim

Nattbonus enligt lokalt avtal: 15,00 kr/tim




SFA och overtid — en jamforelse

Lokalt avtal

Centralt avtal ("blé boken”)

Plus-SFA

lkappkorningstimme

Overtid

Senaste varsel till
individen

8 kalenderdagar innan

Dagen innan

Fore sista rast

Begransning

+/- 10 timmar per
tvaveckorsperiod.

+SFA och 6vertid kan uppga
till hogst 225 timmar for
enskild medarbetare under
ett kalenderar.

Individens SFA-tidbank far
variera mellan -175h och
+75h.

Max 50 timmar per manad.

Max 150 timmar per ar.
Darefter kan dispens ges for
ytterligare 50 timmar om
arbetstagaren sjalv 6nskar.

Max 50 timmar per manad.

Max 150 timmar per ar.
Darefter kan dispens ges for
ytterligare 50 timmar om
arbetstagaren sjalv 6nskar.

Ersattning

Vid mindre an +75h i
tidbanken: timme for timme
till tidbank + sarskilt
Overtidstillagg.

Vid mer dn +75h i tidbanken:
timl6n + ersattning som vid

kollektiv produktionsoévertid*.

Timlon + Overtidstillagg.

Timlon + Overtidstillagg.

Giltiga skal att slippa

Enligt kommentarsboken for

Enligt kommentarsboken for

Enligt kommentarsboken for

arbeta Teknikavtalet IF Metall. Teknikavtalet IF Metall. Teknikavtalet IF Metall.
Ovrigt Inkluderar 12 minuter
betald paus.
* Ersattning for plus-SFA vid mer &n +75 h i banken: Dagtid Skift
Man-Fre 83:56 102:15
Lor-son & helgdag 129:98 148:63
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Forhandlingsrapport fran montering — logistik

Avslutade forhandlingar:
-Ombalansering till 256-takt, dar vi ar éverens.
-Att dorrline gar fran tva grupper till tre. Dar ar vi inte 6verens och vi har varit tydliga i protokollet vad vi

anser.

-Forandringar pa line 1 gallande dragarstationen som flyttas fran line 2, dar vi ar éverens.
-Sekundjakten pa MCA, dér vi inte &r 6verens. Vi har aven i det protokollet framfor vara synpunkter.

Pagaende forhandlingar:
-En férhandling rérande ett rehabiliteringsarende. Forandrad rotation pa line 8.
-Test av langre rotationstid pa dorrline och ett personalarende.

Forhandlingar som ar inlamnade:
-Att foretaget inte foljer rehab kedjan.
-Flexibilitetsavtalet rérande hantering av inhyrd personal.

Joakim Rylin. gruppordférande for montering/materialhantering

Ansvarig utgivare:
Mikael Johansson

Hyttbyggarkommitté:

Jenny llke Hjelm
Fredrik Jonasson

tel 65198

Material kan lamnas in eller skickas till klubbexpeditionen.

skriva under signatur.

tel 65236
tel 65122

www.scaniafacken.com/vklubbenohamn

Inget material far lamnas in anonymt, daremot kan man




