HYTTBYGGAREN

VERKSTADSKLUBBENS TIDNING NR 7 2001. TISDAG 13 MARS 2001

Vilka arbetstider vill vi ha 1 Oskarshamn?

Under hosten har arbetstidsgruppen diskuterat olika alternativ till att férandra vara arbetstider. Béagge par-
ter kanner val till det missndje som finns med de nuvarande arbetstiderna. Bl.a. upplevs kvéllsskiftet vara
for langt, i andra hand séger dagskiftet att fredagen ar for lang. Samtidigt fors det fram krav pa en frukost-
rast i vissa verkstader. Allt detta ar inte mojligt att genomfora, vi maste i flera fall vélja olika alternativ.
T.ex. kan vi inte bade forkorta kvallsskiftet och samtidigt behalla en fyradagarsvecka for kvallen. Vi kan
inte heller lagga in en frukostrast om vi inte lagger till mera arbetstid nagon annanstans. Flera sadana mot-
stridiga krav har inkommit fran vara medlemmar, asikter gar mycket isar vad som ar viktigt. Dessutom
har vi en motpart som inte kommer att dela var uppfattning pa alla punkterna.

En liten 6ppning ser vi i det nya centrala avtalet som gor det mojligt att l&gga in arbetstidsforkortning eller
mera komptid. Men dér pratar vi bara om 12 minuter per vecka.

Pa verkstadskubbens arsmote presenterades det en rapport om arbetstiderna.

Foljande huvudalternativ presenterades.

e Behalla nuvarande arbetstider

e Flytta skiftbytestiden i nuvarande 2-skiftet, fran 14.48 till 15.48

e Korta ner kvallsskiftet, inféra femdagarsvecka pa kvallen (d.v.s. dven fredag)

e Olika arbetstider i verkstaderna, t.ex. infora maltidsuppehall i press, kaross och maleriet.
Verkstadsklubben behover fa en uppfattning om hur intresset ar att forandra arbetstiderna, och i sa fall i
vilken riktning. Darfor gar vi ut med en enkat. Vi gor oss inga illusioner om att det ar nagon vetenskaplig
utformning i enkatfragorna eller hur utdelning och inlamning av fragorna eller svaren gors. Vi har inte
heller nagot konkret forslag till nya arbetstider att ta stallning till. Men vi kan kanske fa en uppfattning
vilken uppfattning medlemmarna har och déarmed vilka krav verkstadsklubben ska driva mot foretaget.
Nar du svarat pa fragorna ska du ge enkaten till ditt kontaktombud, eller Iamna in den/skicka den till

klubbexpeditionen. Om du har nagra fragor om enkaten, ta kontakt med klubbstyrelsen, tel.nr 65 236
(Bjorn), 65 589 (Niclas) eller 65 198 (Micke). Du kan lamna in enké&tsvaret anonymt.
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Ansvarig utgivare: Tidningen berdknas komma ut minst skrivande i tidningen. Material kan
Niclas Wilhelmsson. en gang i manaden. Den &r 6ppen for in-  1amnas in eller skickas till klubbexpe-
Hyttbyggarkommittén: sandare och debatt for alla medlem- ditionen, dock far inget material 1am-
Joakim Rylin och Bjorn Klings-  mar. Vi hjalper ocksa de medlemmar nas in anonymt, daremot kan man
tedt som behdver hjalp med nagot skriva under signatur.




ENKAT OM ARBETSTIDER FRAN VERKSTADSKLUBBEN (2001-03-13)

(Senaste inlamningsdag till kontaktombudstraffen den 20 mars 2001)

Vilken verkstad jobbar du i? Vilken arbetstid har du idag?

Press O Montering [0 Dagtid O Dagskift [
Kaross O Mat.hant [ Tvaskift O Nattskift [
Maleriet [ Underhall O Kvallsskift [ Ovrigt skift O

Huvudfragan ar om vi ska behalla nuvarande arbetstider eller forandra dem?

Behalla nuvarande arbetstider O

Forandra dem O

Ar det mojligt att acceptera olika arbetstider i verkstaderna?

Det finns kanske en majlighet att i basprocess, d.v.s. press, kaross och maleriet att kora produk-
tion med mindre raster (maltidsuppehall istallet). Darmed kan start och sluttidpunkter pa skiften
andras mellan verkstaderna. Accepterare du olika arbetstider mellan verkstdderna?

Ja O

Nej O

Vill du ha tillbaka frukosten?

Frukosten ar din tid, du kan lamna foretaget under frukosten och lunchen etc. Ett maltidsuppehall
ar betald ledighet, foretaget bestammer, du kan i princip inte lamna arbetsplatsen. Vill du ha till-
baka frukostrasten?

Ja [

Nej [

Hur vill du anvanda kommande arbetstidsforkortningar?

| det nya centrala avtalet finns det med en arbetstidsforkortning med 12 minuter i veckan for alla
skiften. Det finns tre valmdgjlighet, att ta ut dem som 12-komp, arbetstidsforkortning eller som del
i frukost. Vilken valjer du?

Mera komptid O

Forkortning av skiftet [

Del av frukostrast O

(Frivillig uppgift)



