
 

VERKSTADSKLUBBENS TIDNING NR 7 2001. TISDAG 13 MARS 2001 

 

Vilka arbetstider vill vi ha i Oskarshamn? 
Under hösten har arbetstidsgruppen diskuterat olika alternativ till att förändra våra arbetstider. Bägge par-

ter känner väl till det missnöje som finns med de nuvarande arbetstiderna. Bl.a. upplevs kvällsskiftet vara 

för långt, i andra hand säger dagskiftet att fredagen är för lång. Samtidigt förs det fram krav på en frukost-

rast i vissa verkstäder. Allt detta är inte möjligt att genomföra, vi måste i flera fall välja olika alternativ. 

T.ex. kan vi inte både förkorta kvällsskiftet och samtidigt behålla en fyradagarsvecka för kvällen. Vi kan 

inte heller lägga in en frukostrast om vi inte lägger till mera arbetstid någon annanstans. Flera sådana mot-

stridiga krav har inkommit från våra medlemmar, åsikter går mycket isär vad som är viktigt. Dessutom 

har vi en motpart som inte kommer att dela vår uppfattning på alla punkterna.  

En liten öppning ser vi i det nya centrala avtalet som gör det möjligt att lägga in arbetstidsförkortning eller 

mera komptid. Men där pratar vi bara om 12 minuter per vecka. 

 

På verkstadskubbens årsmöte presenterades det en rapport om arbetstiderna. 

 

Följande huvudalternativ presenterades.  

 

 Behålla nuvarande arbetstider 

 

 Flytta skiftbytestiden i nuvarande 2-skiftet, från 14.48 till 15.48 

 

 Korta ner kvällsskiftet, införa femdagarsvecka på kvällen (d.v.s. även fredag) 

 

 Olika arbetstider i verkstäderna, t.ex. införa måltidsuppehåll i press, kaross och måleriet. 

 

Verkstadsklubben behöver få en uppfattning om hur intresset är att förändra arbetstiderna, och i så fall i 

vilken riktning. Därför går vi ut med en enkät. Vi gör oss inga illusioner om att det är någon vetenskaplig 

utformning i enkätfrågorna eller hur utdelning och inlämning av frågorna eller svaren görs. Vi har inte 

heller något konkret förslag till nya arbetstider att ta ställning till. Men vi kan kanske få en uppfattning 

vilken uppfattning medlemmarna har och därmed vilka krav verkstadsklubben ska driva mot företaget.  

 

När du svarat på frågorna ska du ge enkäten till ditt kontaktombud, eller lämna in den/skicka den till 

klubbexpeditionen. Om du har några frågor om enkäten, ta kontakt med klubbstyrelsen, tel.nr 65 236 

(Björn), 65 589 (Niclas) eller 65 198 (Micke). Du kan lämna in enkätsvaret anonymt. 
 

 

*************************************************************** 

Ansvarig utgivare:   

Niclas Wilhelmsson. 

Hyttbyggarkommittén:   

Joakim Rylin och Björn Klings-

tedt   

Tidningen beräknas komma ut minst  

en gång i månaden. Den är öppen för in-

sändare och debatt för alla medlem- 

mar.  Vi hjälper också de medlemmar  

som behöver hjälp med något 

skrivande i tidningen. Material kan  

lämnas in eller skickas till klubbexpe- 

ditionen, dock får inget material läm- 

nas in anonymt, däremot kan man  

skriva under signatur. 



ENKÄT OM ARBETSTIDER FRÅN VERKSTADSKLUBBEN (2001-03-13)  
(Senaste inlämningsdag till kontaktombudsträffen den 20 mars 2001) 

 

Vilken verkstad jobbar du i?  Vilken arbetstid har du idag? 

 

Press  Montering  Dagtid  Dagskift   

Kaross  Mat.hant  Tvåskift  Nattskift  

Måleriet   Underhåll  Kvällsskift  Övrigt skift  

 

 

Huvudfrågan är om vi ska behålla nuvarande arbetstider eller förändra dem? 

 

Behålla nuvarande arbetstider   

 

Förändra dem   

 

 

Är det möjligt att acceptera olika arbetstider i verkstäderna? 

Det finns kanske en möjlighet att i basprocess, d.v.s. press, kaross och måleriet att köra produk-

tion med mindre raster (måltidsuppehåll istället). Därmed kan start och sluttidpunkter på skiften 

ändras mellan verkstäderna. Accepterare du olika arbetstider mellan verkstäderna?  

 

Ja  

 

Nej  

 

Vill du ha tillbaka frukosten? 

Frukosten är din tid, du kan lämna företaget under frukosten och lunchen etc. Ett måltidsuppehåll 

är betald ledighet, företaget bestämmer, du kan i princip inte lämna arbetsplatsen. Vill du ha till-

baka frukostrasten? 

 

Ja  

 

Nej  

 

Hur vill du använda kommande arbetstidsförkortningar? 

I det nya centrala avtalet finns det med en arbetstidsförkortning med 12 minuter i veckan för alla 

skiften. Det finns tre valmöjlighet, att ta ut dem som 12-komp, arbetstidsförkortning eller som del 

i frukost. Vilken väljer du? 

 

Mera komptid  

 

Förkortning av skiftet  

 

Del av frukostrast  

 
 

NAMN …………………………………… AVD…………… 

(Frivillig uppgift) 
 


