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VERKSTADSKLUBBENS TIDNING NR 22 2003. TISDAG 21 OKTOBER 2003

NEGATIVT BESKED
OM FORALDRALON!

Efter ling vintan pa besked har dntligen Arbetsdomstolen pré-
vat frdgan om forildralon i samband med barns fédelse. Domen
blev tyvirr en bakslag fér Metall. Foljande text har vi fatt frin

Foérbundet med anledning av domen.

Arbetsdomstolens dom 2003:74, gillde om Sveriges
Verkstadsférenings tolkning av verkstadsavtalet § 11
mom. 5 Forildralon strider mot 16 § jamstalldhets-
lagen.

12001 ars verkstadsavtal infordes en bestimmelse
om forildralon. Denna ersatte den tidigare regeln
om havandeskapslon som var amnad endast at
kvinnliga arbetstagare som pa grund av havande-
skap och/eller barnsbord stannade hemma fran atr-
betet. Den nya bestimmelsen om foraldralon tar
sikte pd en ekonomisk ersittning till bade kvinnliga
och manliga arbetstagare som stannar hemma i
samband med adoption och/eller fédelse av eget
barn.

Metalls uppfattning i samband med avtalstecknan-
det var ? och ir fortfarande ? att foraldralon i sam-
band med fédelse av eget barn kan tas ut under en
respektive tva manader tills barnet dr cirka 18 ma-
nader. Sveriges Verkstads- férening menade att rat-
ten tillf6raldralon endast giller under en period tills
barnet 4r cirka tre manader.

Enligt Metall var Sveriges Verkstadsférenings tolk-
ning indirekt diskriminerande mot man och stred
dirmed mot jamstilldhetslagen, eftersom det oftast
ar kvinnor som har méjlighet att stanna hemma
med barnet under denna period.

Metall och Sveriges Verkstadsforening var 6verens
om att lata Arbetsdomstolen prova Sveriges Verk-
stadsforenings tolkning genom en sa kallad faststil-
lelsetalan.

Den 24 september 2003 slog Arbetsdomstolen fast
att man missgynnas i jimstilldhetslagens mening av

Sveriges Verkstadsforenings tolkning, eftersom de i
betydligt storre omfattning dn kvinnorna drabbas av
en tremanadersgrans. Arbetsdomstolen menade
dock att ett saidant missgynnande kan forsvaras.
Motiveringen var att det inte kan vara rimligt att en
forman, havandeskapslon, som inte ansetts diskri-
minerande mot man nir den endast utgick till kvin-
nor skulle bli diskriminerande mot min nar de fir
del av formanen, forildralon.

Med andra ord menade Arbetsdomstolen att min
missgynnas av Sveriges Verkstadsforenings tolkning,
men att missgynnandet kan forsvaras.

Med anledning av detta gér vi bedomningen att det
ar nast intill omaojligt att i nulaget vinna framgang
for Metalls tolkning vid rittslig prévning om barnet
ar dldre 4n tre manader.

Forbundet kommer darfor inte 1 nuldget att begira
central forhandling i pagiende och kommande tvis-
ter dir arbetsgivare hinvisar till Sveriges Verkstads-
forenings tolkning angiende bestimmelsen om for-
aldralon, om barnet dr aldre 4n tre manader.
Diremot kommer Metall stilla krav i kommande
avtalsrorelse om att fordndra texten i bestimmelsen
sa att den stimmer 6verens med var uppfattning om
att forildralon ska utga i en respektive tva manader
till forilder som ar hemma med forildrapenning
och tar hand om eget barn som ir upp till cirka 18
minader.

De lokala avtal som finns pa méanga féretag om till-
limpning av bestimmelsen om férildralon paverkas
inte av Arbetsdomstolens dom, utan fortsitter att
gilla pd samma satt som tidigare.



Metallavdelningen har mote 27 november

Nomineringar till styrelsen

Metallavdelningen kommer att ha sitt ordinarie
nomineringsmote i Blomstermala den 27 novem-
ber kl.16.00. Pa det motet kommer nomineringar
till styrelsen att genomforas, de som &r pa omval
eller i tur att avga studieorganisator Lars-Ake
Rydh, ledamdterna Mattias Johansson Scania,
Anna Pettersson och Esbjorn Pettersson bada Saft.
Aven nomineringar till styrelsesuppleanter, reviso-
rer och revisorsuppleanter kommer ocksa att
genomforas pa motet.

Nomineringar till avtalsrad och kongress
Forutom nomineringar till styrelsen kommer dven
nomineringar till avtalsrad och 2004 ars kongress
upp pa motet. | avtalsradet har tidigare Séren Wes-
terholm och Esbjon Pettersson varit ordinarie,
suppleanter Niclas Wilhelmsson, Ove Nilsson och
Nils-Gunnar Svensson. Till kongressen har avdel-
ningen troligen 4 ombud, det hade de férra gangen
det var kongress, och lika manga suppleanter.
Forslag till ovanstaende uppdrag och nomineringar
ska vara valberedningen till handa senast 27 okto-
ber. Det gar dven bra att nominera direkt pa motet.

Motioner till kongressen

Samtidigt vill avdelningen uppmana medlemmar
att skriva motioner till kongressen. Avtalsmotioner
skriver man direkt till avtalsradet. Har galler det
den 6vriga verksamheten inom vart forbund som
t.ex. stadgefragor, valfardsfragor, miljo och varfor
inte Ovrig lagstiftning. Om avdelningen skall kun-
na samordna sina motioner med 6vriga avdelning-
ar inom Sméaland och Ostergétland s& maste mo-
tionsforslagen vara inne till avdelningen senast 14
november. Det gar bra att hora av sig till avdel-
ningen om man vill ha hjalp med att skriva motio-
ner, sa kom med forslag. Det finns en andra chans
att skriva motioner till den 3 februari nésta ar men
da kan man inte rakna med att kunna samordna
dessa med 6vriga avdelningar.

Nomineringar samt behandling av de motioner vi
onskar samordna med 6vriga avdelningar skall
alltsa avhandlas pa avdelningens ordinarie avdel-
ningsmote i Blomstermala den 27 november
kl.16.00. Da ska vi aven diskutera budget och 6v-
riga fragor.

NYA RANTOR PA MEDLEMS-
LANEN FRAN 1 OKTOBER 2003

FORENINGSSPARBANKEN
Medlemslanet 6,80 %
Medlemsbillanet 6,10 %
NORDEA

Medlemslanet 6,81 %
Medlemsbillanet 5,81 %
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LO har trdffat ett avtal med “Bldck &
Write" att pa férmdnliga villkor leve-
rera skrivartillbehor till LO-
medlemmar.

Skriftlig information finns pa klubben
eller om man gar in i deras webbshop,
www.black-write.se/bw/hem.htm
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Ansvarig utgivare:

Niclas Wilhelmsson.
Hyttbyggarkommittén:
Joakim Rylin och Bjérn Klings-

Tidningen beréknas komma ut minst

en gang i manaden. Den &r oppen for in-
sandare och debatt for alla medlem-
mar. Vi hjalper ocksa de medlemmar
tedt som behover hjalp med nagot

skrivande i tidningen. Material kan
lamnas in eller skickas till klubbexpe-
ditionen, dock far inget material 1am-
nas in anonymt, daremot kan man
skriva under signatur.




