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VAD HANDER PA SCANIA?

Det &r mycket som &r pa gang i foretaget just nu. Vi har lokala
|6ner, 16nesystem, arbetstider, om FA arbete mm. Hyttbyggaren
ska forsoka sammanfatta nulaget pa nagra av dessa punkter.

Arbetstider.

Sedan tidigt i varas finns det ett framforhandlat
forslag till nya arbetstider (forslag 57). Forslaget
har presenterats for medlemmarna via kontaktom-
buden och dven genom foretagets tidning Inside.
Efter att informationsdelen var avklarad skulle
fragan ut till en arbetsplatsomrdstningen, detta har
annu inte genomforts. Skélet till detta ar att vi inte

fatt klart fran foretaget vilket forslag vi ska ga ut
och résta om. Foretaget har ndmligen i efterhand
forstatt att det inte ar troligt att forslag 57 kommer
att ga igenom i omrostningen. Foretaget har flera
ganger antytt att vid ett nej ska de séga upp vart
nuvarande arbetstidsavtal och ga efter avtalets
stupstock. Det som gor fragan annu mera kompli-
cerad &r att de har framfort nya arbetstidsforslag,
helst vill foretaget att vi rostar om tva nya arbets-
tidsforslag mot varandra eller mot stupstocken.
Detta har vi inte gatt med pa, de forsoker styra hur

klubben genomfor omrdstningen. Klubben avvak-
tar darfor ett nytt ’slutbud” fran foretaget, helst ett
definitivt som vi kan ga ut och résta om. Som det

ser ut idag &r det tveksamt om vi hinner genomfo-
ra en omrostning innan semestern.

FA arbete

En fraga som alltmer dykt upp &r det stora dver-
tidsuttag pa foretaget, framforallt da FA. Fragan
stalldes pa sin spets for ndgon vecka sedan nar se-
nast FA varslet kom for helgen 13-15 juni. Forut-
om FA-tiden var ett inarbetningspass for kvalls-
skiftet infor midsommar inlagt. Detta drog dock
foretaget tillbaka. Trots detta blev arbetsbordan
mycket stor. Dagskiftet vecka 24 jobbade fran tis-
dag till fredag kvéll. De jobbar darefter FA son-
dagen 15 juni, darefter jobbar de kvall man- till
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torsdag vecka 25. Det gor en ledig dag pa 10
veckodagar. Samtidigt talar féretaget om humana
arbetstider och inte for langa arbetspass osv. Detta



rimmar mycket daligt med ovanstaende langa och
manga arbetspass.

Manga medlemmar fragar sig om foretaget ensi-
digt kan kéra FA som de gjorde helgen 13-15
juni. Enligt vart avtal ar de villkor som styr en ut-
laggning av FA att foretaget har haft en 6verlagg-

ning med verkstadsklubben samt att varslet gatt ut

senast 8 dagar innan en FA forlaggning. Detta
hade foretaget uppfyll. Den enskilde har dock en
arbetsskyldighet. Dock kan klubben forsta om
manga inte orkar jobba denna 6vertid som foreta-
get lagger pa oss, tyvarr forstar inte foretaget det-
ta. Vi har ju kort 6vertid mer eller mindre varje
helg hela varen.

Léneférhandlingarna
Utifran foretagets bud pa 2,69% sa har vi lagt ett

nytt bud pa 2,82% generellt till alla, 0,5% till va-
rat I6nesystem och 1% for en garanti att vi kom-
mer ifatt dvriga orter. Parterna &r Gverens om att
det dr ingen ide att forhandla forrdn ”’simulerings-
modellen” &r fardig. Vad gor da 2,82% 1 pengar?
Det skulle ge oss 500 kr mer i manaden. Nar det
galler I6nesystemet sa maste vi se till att den pott

pa 100 kr ska finnas med i det nya I6nesystemet
innan vi vill att ytterligare mer pengar laggs till i

denna pott (ca 88kr). Idag sa ligger vi ung. 150-
250 kr efter de som ligger nést samst l6nemaéssigt
inom Scania Sverige. Det ar var malsattning att vi
komma ifatt. Det &r darfor vi lagger en procent till
detta, ca 175 kr.

Lonesystem

Fram till den 15 maj skulle alla ha blivit inplace-
rade i det nya l6nesystemet. Detta arbete blev for-
senat da foretaget inte lamnade in underlaget i tid.
Det finns fortfarande befattningar som i skrivande
stund inte har blivit varderade &n. En del verksta-
der gor forandringar under tiden och underlag till
vérderingskommittén kommer in sent. Den senas-
te informationen fran foretaget ar densamma som
innan dvs. deadline for att klara av en utbetalning
pa julilonen &r att allt ar klart till den 24 juni.

Det stora arbetet som véntar fram till dess ar att fa
klart alla vérderingar och inplaceringar samt att
komma 6verens om nivaerna i BV-16nen. Mer in-
formation kommer da vi ar fardiga med detta.

Som tidigare informerats sa blir det ingen inarbetning av kvallsskiftet pa torsdag
innan midsommar. Skélet &r att det inte gatt att na nagon sadan éverenskommelse.

Enligt det ramavtal som finns ska inarbetning dga rum séndagen innan pa ordinarie

kvallsarbetstid. Samma tid varslade foretaget om FA. Det &r bara att beklaga for
medlemmar som sett fram mot en ledighet kvallen innan midsommarafton.
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Joakim Rylin och Bjorn Klings-

Tidningen beréknas komma ut minst
en gang i manaden. Den ar oppen for in-  lamnas in eller skickas till klubbexpe-
sandare och debatt for alla medlem-
mar. Vi hjalper ocksa de medlemmar
tedt som behover hjalp med nagot

skrivande i tidningen. Material kan

ditionen, dock far inget material 1am-
nas in anonymt, daremot kan man
skriva under signatur.




