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Personalpool | monteringen!

Verkstadsklubben har férhandlat med foretaget
om en “personalpool i monteringen”. Enligt fére-
taget finns det flera syften med att skapa en pool.
Dels att sakra upp rehabprocessen, dels att for-
s6ka "matcha” personer med anpassade arbets-
tider som t.ex. deltider. Men &ven att man mera
effektivt vill utnyttja tillfalligt aterkomna studie- el-
ler foraldralediga. Det ska alltsa inte finnas nagon
tillfallig overbemaning pa nagon avdelning p.g.a.
detta. Fordelen &r att alla langtidsfranvarande far
samma produktionsledare som bara har det job-
bet att halla denna kontakt.

Har kan det finnas flera invandningar. Till att bor-
ja med ar det ett misslyckande i foretaget att
produktionsledarna inte klarat av rehabprocessen
for sina egna anstallda. Problemet med en pool
ar att langtidsfranvarande kommer annu langre
fran sina gamla avdelningar och arbeten. Man
missar kontakten med den produktionsledare
som man kénner bast och med sina tidigare ar-
betskamrater. Sedan kan man fraga hur lange fo-
retagets intresse och férmaga racker, vi har dali-
ga erfarenheter fran tidigare poolverksamhet dar
man placerat langtidsfranvarande.
Personalpoolen ar ett projekt som startat upp i
november, beraknas vara klar till semestern

2006. Om det blir nagon fortsattning efter det da-
tumet avgors hur projektet gar. En styrgrupp ska
bildas. Fran klubben sida kan vi vélja att vara
med och paverka projektet eller stélla oss helt
utanfor. Foretaget hade kort i vilket fall som helst.
Klubbstyrelsen har valt att vara med. Klubbens
representanter ar Mats Nilsson och Mattias Jo-
hansson. Vi anser att det ar viktigt att paverka
arbetssattet och de villkor som de anstallda far i
poolen sa langt det ar moijligt.

Det ar inte aktuellt med poolverksamhet i andra
verkstader an i monteringens.

Dagtid eller tvaskift?

En av de saker som uppmarksammats i sam-
band med den tidigare poolen ar att de som ar
overskrivna har blivit skrivna pa dagtid. Det har
foretaget i och for sig ratt att géra. Problemet ar
att nar de sedan tillfalligt gar in i nya arbeten eller
blir utlanade blir de beordrade till tvaskift. | detta
fall galler manadsregeln. Foretaget har skyldighet
att varsla om en sadan férandring minst en ma-
nad innan. Om de inte goér det finns det ingen
skyldighet for den anstéllde att omgaende andra
sin arbetstid. Daremot &r man skyldig att ta det
arbetet man blir erbjuden.

Felaktiga uppgifter om minussaldo pa 11-kompen?

| samband med uppsagningarna har felaktig information gatt ut som sa-

ger att man inte &r aterbetalningsskyldig om man ligger pa minussaldo
pa 11-kompen! Detta &r inte sant. Den minuskomp man har blir man
aterbetalningsskyldig for pa sin slutlon fran foretaget.

Sedan nagra ar tillbaka har foretaget tillatit att man hamnat pa minus pa
11-kompsaldot. Trots pastétningar fran verkstadsklubben tillater foreta-

get att detta fortsatter. Verkstadsklubben har hela tiden uppmanat an-
stallda att begéra ledighet i SFA-tidsbanken vid de tillfallen vanlig
komptid saknas. FOr det finns det stod i SFA-avtalet.



Metallavdelningens nomineringsmote i Blomstermala den 17/11 kl 16:00

Torsdagen den 17 november &ger avdelningens nomineringsméte rum i Blomstermala Folkets hus K.
16:00. Ur dagordningen kan namnas Nominering av styrelseledamoter, Beslut om budgeten for
2006, Beslut om medlemsavgiften, skrivelser och rapporter.

Féranmalan till motet galler eftersom det serveras mat. Senast den 11 november behdver vi ha din
anmaélan. Tel nr 0491-767390 eller mejla eller faxa gar ocksd. Avdelningen ersétter forlorad arbets-

fortjdnst samt resor OBS! samakning galler.

Fér medlemmar pa Scania och som jobbar kvéll den veckan maste man fa ledigt for att delta pa mé-
tet. Det gar bra att anmala sig till métet via klubbexpeditionen.

Verkstadsklubbens nomineringsmoten.

Verkstadsklubben kallar samtliga medlemmar i verkstadsklubben till klubbens nomineringsmoéte
torsdagen 8 december 2005, kl.15.12 i Forum Oskarshamn.

Grupperna kommer ha sina nomineringsméten den 30 november 2005, tid kl.14.48.

Dessa méten &r meddelade till féretaget, som medlem har du ratt att ga pd dessa, ség till din pro-
duktionsledare i god tid att du ténker delta. D& du jobbar dagskift har du rétt att 1amna arbetsplat-

sen 18 minuter innan du slutar ordinarie tid.

Kallelser och mera information om moétena kommer senare.

Politisk debatt i Hyttbygga-

ren? "Valet ar ditt”

Med anledning av texten "Férsédmringar i A-kassa och fé6r medlemmar i
facket” i férra Hyttbyggaren har klubbstyrelsen f8tt frgor om vilken po-
litik Socialdemokraterna har infér valet. Detta kan vi inte att svara p8,
det &r inte v8ran uppgift att redovisa politiska stdndpunkter i olika fr§-
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gor. Ddaremot kommer vi férséka att redovisa de forslag infér valet som
direkt f8r konsekvenser fér oss p8 verkstadsgolvet p§ Scania, det géller

dven frén den sittande regeringen.

LO genomfor en undersékning kallad “Valet ar ditt”
for att ta reda pa vad LO-férbundens medlemmar
tycker &r de viktigaste politiska fragorna. Sedan blir
uppgiften att driva dessa infor valet 2006. Som med-
lem i Metall kan du medverka genom att antingen
fylla i enkaten pd LO:s hemsida eller genom att be-
stalla enkaten.

LO gjorde tillsammans med for-
bunden ett liknande projekt in-
for forra valet.

- Vi hade ett bra resultat forra

N o . . A
gangen och fick tydliga signaler
U om vad som var viktigt for LO-
* forbundens medlemmar infér

valet, sager Ulla Lindqvist, LO:s
andre vice ordférande och tidi-
gare férbundssekreterare pa
Metall.
- Det absolut viktigaste syftet
ar att alla kdnner delaktighet,
att de kénner att de kan paver-
ka, sager Ulla Lindqgvist.
Aven mellan valen driver LO och Metall olika facklig-
politiska projekt och utbildningar. Att fa fler med-
lemmar att résta ar ett mal. Att 6ka det politiska en-

gagemanget bland manniskor med bakgrund som
arbetare &r ett annat mal. Férhoppningen &r att en-
gagemanget sedan mynnar ut i att fler tar pa sig po-
litiska uppdrag.

- Det behdvs politiskt aktiva med den bakgrund och
de erfarenheter vara medlemsgrupper har, sager
Ulla Lindqgvist. Till exempel hur det ar att vara ar-
betslds, hur det ar att vara utsliten och standigt ha
vérk pd grund av dalig arbetsmiljd, att kdnna den
otrygghet som en deltids- eller timanstallning inne-
bar.

Resultatet i valet pdverkar Metalls medlemmar pd
flera satt. Nu kan Metalls medlemmar utnyttja mdj-
ligheten att via enkéten uttrycka sina politiska asik-
ter. Enkaten ar en grund nar LO-férbunden, stédda
av nara tvd miljoner medlemmar, driver arbetarnas
fragor.

Deltagande i enkéten kan ske pa tva olika satt. An-
tingen via LO:s hemsida dar det finns lankar till en-
katen. Eller genom att bestélla material frén LO-
distribution, 81188 Sandviken, alternativt via fax
026-24 90 10.

Bestallda enkater genomfors som ett politiskt samtal
med en fortroendevald som samtalsledare. Informa-
tion finns pd LO:s hemsida.
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Ansvarig utgivare:

Niclas Wilhelmsson.
Hyttbyggarkommittén:
Joakim Rylin och Bjérn Klings-

Tidningen berdknas komma ut minst

en gang i manaden. Den ar dppen for in-
séndare och debatt for alla medlem-
mar. Vi hjalper ocksa de medlemmar
tedt som behover hjalp med nagot

skrivande i tidningen. Material kan
lamnas in eller skickas till klubbexpe-
ditionen, dock far inget material 1am-
nas in anonymt, daremot kan man
skriva under signatur.
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