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BEMANNINGSPLANERNA!

Det finns ett vixande missngje i verkstdderna med de tajta bemanningsplanerna. Trots en uppbalansering till
173-takt kommer féretaget troligen att fullfolja uppsdgningarna, dven om de just nu erbjuder forldangning for
september-oktobergrupperna. Men da ska man veta att det dr en del av féretagets strategi. De forsoker hela
tiden utmana vart sdtt att arbete. Féretaget har krav pd rationalisering och besparingar. Men dérfér dr det
dr inte meningen att vi ska jobba ihjdl oss, fortfarande gdller att arbeta “lugnt och metodiskt”. Man kan sdga
att linearbete dr ett “bakvdnt ackord”, d.v.s. vi har en forutbestdmd lon for en bestdmd arbetsmdngd. Vi tjd-
nar inte mera pengar om vi jobbar snabbare, ddremot kan vi ev. jobba in tid. Om foretaget tvingar oss jobba
fortare far vi inte rdtt betalning fér vart arbete. Det finns skrdckexempel pd anstéllda som statt pa dubbla
positioner, det dr gratisarbete. Det dr att forstora ackorden, det ger féretaget endast anledning att dndra
positionsindelningen till det sdmre. Det dr inte heller ndgon lésning att krdva mera betalt for en hogre takf,
da dr vi tillbaka till de rena ackorden med negativa effekter som arbetsskador och utslagning. Stdll istdllet
kravet pd rdtt bemanning, rdtten att arbeta lugnt och metodiskt. Uppfyll den positionsstandard som finns.
Verkstadsklubben tror att bemanningen inte dr tillrédcklig, vi ser att det fattas franvaroreserver vid sjukdom,
semester- och kompledighet, for internutbildning, fackliga- och politiska uppdrag etc. Men for att bevisa det-
ta behover vi hjdlp frén medlemmarna. Franvaro som inte ersdtts bér innebéra tappad produktion pa skiftet,
alltsd fdrre gjorda hytter pd ordinarie arbetstid.

Under den ndrmaste tiden kommer klubbstyrelsen att mera grundligt gé igenom bemanningsplanerna i respek-
tive verkstad, det d@r Mattias Johansson och Wegar Lunner som har fatt det uppdraget. De kommer att borja
i monteringen, de behéver hjdlp och uppbackning av montérer som jobbar pa linerna. Hjdlp oss med att gd ige-

nom bemanningsplanerna, pdpeka de fel och brister som finns och att rétt frénvaroreserv finns.

Forhandling
om ytterligare
undantag for

tvaskiftet!
Verkstadsklubben har
lamnat in en forhand-
lingsframstéllan med
krav pa ytterliggare
mojlighet till tillfalligt undantag fran kravet pa tvaskift for en-
samstaende foraldrar. Med tanke pa den situation som manga
ensamstaende befinner sig i ar det rimligt med en liberalare
syn i detta. Vem vill ha sin 13-15 aring utan tillsyn med risk
att hanga ute pa stan medan man sjalv jobbar kvall pa Scania.
Idag star det 12 ar i policyn, foretaget har lagd aldern pa
samma niva man har ratt att vara hemma med sjuka barn en-
ligt forsakringskassan. Verkstadsklubben foresprakade 15 ar
som en rimlig niva. Detta har vi inget stod for i avtal eller lag-
stiftning. Klubben kan endast vadja till féretagets humanism
och respekten for individen.

Ratt till facklig representant
vid mote med chefer och/eller

personalman!

Medlemmen har ratt att ta med sig en
facklig representant vid méte med sin
chef/personalman. Det gar mycket bra
att ta med sig skyddsombudet eller na-
gon i gruppstyrelsen. OBS: Detta be-
stdmmer du sjalv dven om din chef sa-
ger nagot annat. Vid de tillfdllen féreta-
get tanker vidta disciplindra dtgarder
kommer aven gruppordféranden eller
nagon av klubbens férhandlare att bli
kallad eftersom en sddan atgérd kan fa
arbetsrattsliga konsekvenser. Vid re-
habmdten ar det mest lampligt att ta
med sig skyddsombud.




Forsamringar i A-kassa och for
medlemmar i facket

Kraftigt sédnkt a-kassa, ner till 5 000 kronor i manaden efter skatt. Héjda a-kasseavgifter, upp till
300 kronor dyrare per manad. Slopad skattereduktion pa fackavgiften och a-kassan (men inte for
arbetsgivaravgiften). P8 sa vis vill den samlade hégern 6ppna upp for en 1&glénekonkurrens i Sveri-

ge.

- Vi riskerar att f& en arbetsmarknad med svaga fack och arbetande fattiga, séger Karl-Petter Thor-

waldsson, fackligt-politiskt ansvarig pa Metall.

Nu har alliansen bekant farg, och precis som vanligt vill de borgerliga partierna knacka facket. Den-
na gang tar de omvégen dver a-kassan. Hogerns recept innehaller tre ingredienser:

- Chocksénkt a-kassa ner till 5 000 kronor i manaden efter skatt.
- Kraftigt hdjda avgifter till a-kassan med upp till 300 kronor mer i manaden.
- Slopad avdragsratt for a-kassa och fackavgift, men inte for arbetsgivaravgift.

5 000 kronor i manaden att leva pa

Med alliansens férslag far du som blir arbetslos
sankt ersattning direkt. Ersattningen ska be-
raknas pa din genomsnittliga inkomst ett eller
tva ar tillbaka i tiden. Det innebar i genomsnitt
att ersattningen blir tva till fyra procent lagre
an den ar i dag. Men fér den enskilde kan det
sld betydligt hardare &n sa.

Efter 200 dagars arbetsloshet séanks a-
kasseersattningen ytterligare. P3 papperet
sanks den till 70 procent. Det @r dock 70 pro-
cent av din genomsnittliga inkomst de senaste
ett eller tva aren tillbaka, vilket for de flesta in-
nebar en ytterligare sankning.

Efter 300 dagars arbetsloshet kommer den sto-
ra chocken. Alla arbetslésa far sin ersattning
sankt till 7 040 kronor i manaden fére skatt.
Det vill sdga cirka 5 000 kronor efter skatt.

- Detta kommer att tvinga manga arbetsldsa
och deras familjer att ga fran hus och hem.
Framforallt kommer det att tvinga arbetslésa
att ta 13glénejobb som det inte gar att forsorja
sig pa, sager Karl-Petter Thorwaldsson.

Chockhdjd a-kasseavgift

De borgerliga partierna har aven kommit déver-
ens om att héja egenavgifterna for a-kassan.
10 miljarder kronor ska dras in fran léntagarna
genom hdjda a-kasseavgifter.

Moderaterna har tidigare d@ven foreslagit att a-
kasseavgiften ska hdjas beroende pa hur stor
arbetsldshet respektive kassa har.

- Syftet med det ar att pressa ned |6ntagarnas
I6ner, att fackféorbunden dampar sina lénekrav
for att f3 ned arbetslésheten inom sitt respekti-
ve forbund, sager Karl-Petter Thorwaldsson.

S& hér uttryckte sig den moderata partistyrel-
sen i ett motionsutlatande till moderatstsmman
nyligen:

"En lite lagre ersattningsniva och stérre krav pa
geografisk och yrkesmassig rérlighet gor att
den arbetssdkande kan ténka sig att acceptera
ett arbete med lite lagre 16n an annars.” (Sidan
26 i moderaternas stammohandlingar, 2005.)

o
o

O

Ytterligare forsamringar

Den samlade hdogern har en dyrkopt politik for
den som vill vara med i facket. I dag betalar en
medlem i genomsnitt 313 kronor i avgift per
manad. Efter skattereduktion motsvarar det
221 kronor. Den borgerliga alliansen vill ta bort
skattereduktionen pa fackavgiften och pa a-
kassan. Det innebar att avgiften okar till 540
kronor i genomsnitt, vilket motsvarar en héj-
ning med 145 procent.

Sjalvklart kommer detta att leda till att manga
I6ntagare inte kommer att ha rad att vara med
i facket.

- Darmed férsvagas facket ytterligare i férhal-
lande till arbetsgivaren och Iénerna pressas ned
annu mer, sager Karl-Petter Thorwaldsson.

Texten ar hamtad fran Metalls hemsida
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Ansvarig utgivare:

Niclas Wilhelmsson.
Hyttbyggarkommittén:
Joakim Rylin och Bjorn Klings-

Tidningen beréknas komma ut minst

en gang i manaden. Den &r 6ppen for in-
sandare och debatt for alla medlem-
mar. Vi hjalper ocksa de medlemmar
tedt som behover hjalp med nagot

skrivande i tidningen. Material kan
lamnas in eller skickas till klubbexpe-
ditionen, dock far inget material l1am-
nas in anonymt, daremot kan man
skriva under signatur.




