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Metallavdelningen har
arsmote den 29 mars

kl.16.00 pa Forum

Pa dagordningen finns punkterna val av ordférande, styrelse och revisor samt 6v-
riga val. Aven anslag och rapporter kommer upp pa motet. Medverkar pa motet
gor ocksa metallforbundets ordférande Géran Johnsson. Féranmalan till métet
géller eftersom det inleds med en bit mat. Senast 12 mars maste anmalan kom-
ma in till metallexp, tel. 0491-767390. Ratt till att delta pA métet har man aven
utan anmalan. Avdelningen ersétter forlorad arbetsfortjanst samt resor.

RAPPORT FRAN VERKSTADSKLUBBENS ARSMOTE

Kommunrapport pa arsmotet!

Tyvérr var inte deltagandet det basta, ca 250 med-
lemmar kom pa motet. Det starker klubbstyrelsens
uppfattning att vi behover gora ndgot med vara
medlemsmaoten. Till moétesordférande valdes en-
ligt tradition kommunalradet Peter Wretlund och
till motessekreterare Stefan Axelsson. Peter gav
sedan en kommunrapport, han beréttade bl.a. om
det planerade 150-arsjubiliet i Oskarshamn 2006.
Han berdrde aven den nya simhallen och idrotts-
anlaggningen. Tormod rapporterade om den Inter-
nationella konferens, han redogjorde ocksa fran
sitt deltagande pa World Social Forum i slutet av
januari. Bade verksamhetsberattelse och den eko-
nomiska foredrogs pa maétet. De godkandes och
styrelsen beviljades ansvarsfrihet. De uppskjutna
valen till skyddsombuden genomfordes ocksa pa
motet. Valen till klubbordférande och styrelsen
och ovriga uppdrag genomfordes programenligt
enligt dagordningen, det fanns inga 6vernomine-
ringar.

Lonesystemet.

Mattias var foredragande om lonesystemet. Fran
klubbstyrelsen kan vi se en 6ppning i foretaget for
en fortsatt diskussion och kanske 16sning av hur vi
I framtiden ska ha ett 16nesystem. Efter diskussion
beslutade arsmotet att ge klubbstyrelsen mandat
att forhandla vidare efter det upplagg som skisse-
rats av Mattias pa motet och i Hyttbyggaren. Det
innebér att den skrivelse som var inlamnad till
klubbstyrelsen ansags besvarad. Darmed blir det
ingen medlemsomrostning i fragan.

Varsellaget.

Mikael informerade kort om varsellaget. Turord-
ningslistan dr “frusen”. Information har gétt ut
igen till de som &r pa varsellistan. Foretaget har
begart 9 undantag fran listan, detta av kompetens-
skal. Verkstadsklubben har ansett att de begérda
undantagen motsvarar Lagens skrivning och ac-
cepterad undantagen. Vi har ocksa borja titta pa
utbildningsforetag i omstéllningsavtalet for att
hjélpa de som blir uppsagda.



L onestatistik fran september 2004 for riksavtalsbundna foretag
iInom Teknikavtalet

Nedanstaende ar en rapport fran den statistikinsamling som forbundet gor varije ar. Verk-
stadsklubben pa Scania ar ocksa med i denna insamling. Vi kan darmed jamfora oss med
andra teknikforetag i Sverige.

Genomsnittslonen i september 2004 for medlemmar inom Teknikavtalet Metalls riksavtalsbundna foretag
var 112,86 kr per timme, vilket innebar en 6kning med 3,1 procent. Lonestatistiken grundar sig pa den 16n
medlemmen hade den 15 september 2004. Totalt ingick nastan 180 000 medlemmar i aldern 18-64 ar i un-
dersokningen. Cirka 160 000 har vi fatt in 16neuppgift om, vilket motsvarar 90 procent. Ungefar en femte-
del av dessa var kvinnor, dvs. drygt 30 000. I timfortjanstbegreppet ingar grundlén, ackordslonedelar, bo-
nus samt alla tillagg som ar kopplade till arbetets krav eller personliga kvalifikationer. Det galler till exem-
pel anstallnings-, mangkunnighets- och smutstillagg (dvs. sadana I6nedelar som brukar inga i 16nesystem).
Betalning som kommer fran icke arbetad tid ingar normalt inte. Det galler exempelvis helglon, skiftforms-
pengar och arbetstidsforkortningspengar. Ersattning for obekvam arbetstid och 6vertid ingar inte heller i
timfortjanstbegreppet.

Teknikavtalet Metalls riksavtalsbundna foretag

Tackningsgraden for arets insamling var 89 procent. Det &r en hojning med 3 procentenheter jamfért med
forra aret. FOr hela avtalsomradet har 16nenivan okat fran 109,51 kr/tim till 112,86 kr/tim. Omréknat till
manadslon motsvarar det 19 055 kronor respektive 19 638 kronor. Loneutveckling for hela omradet var 3,1
procent, varav den avtalsmassiga I6nehdjningen var 1,7 procent.
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Ar Loéneniva |Loneniva | Loneutveckling Antal redovisade
kr/tim kr/man procent arbetare
1997 91,67 15951 3,6 143500 94%
1998 95,19 16 563 3,8 137200 86%
1999 95,64 16 641 0,5 132200 90%

| | | | |
| | | | |
| | | | |
| 2000 | 99,56 | 17323 | 4,1 | 135000 92%
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |

2001 103,12 17 943 3,6 130400 88%
2002 106,59 18 547 3,4 131500 92%
2003 109,51 19 055 2,7 118 700  86%
2004 112,86 19 638 3,1 121900 89%

Jamforbara siffror p& Scania i Oskarshamn ar féljande. Ar 2002 var genomsnittfértjansten 17 608 kronor,
2003 Iag snittet pa 18 270 kr. Det gor en 6kning med ca 3,7 procent. For 2004 ar snitten 19 215 kr, det blir
en 6kning med ca 5,2 procent. Det motsvarar ungefar den nivan som det centrala avtalet gav for Oskars-
hamn och 6vriga koncernen 2004-05, d.v.s. 5,25 % Det ar svart att se hur mycket det nya I6nesystemet pa-
verkat I6nenivan. Under hela 2004 nyanstéllde foretaget, det paverkar snittet negativt. Darfor kan man anta
att l16nesystemet har medfort en viss lIoneutvecklingen, trots den eftersldpning som funnits i hanteringen av
det. Det blir ingen lokal/central l1onerorelse for 2005. Uppgorelsen forra aret var ett tvaarsavtal. Den lone-
utveckling som anstéllda kan gora i ar ar endast i befintligt 1onesystem
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Ansvarig utgivare: Tidningen berdknas komma ut minst skrivande i tidningen. Material kan
Niclas Wilhelmsson. en gang i manaden. Den ar 6ppen for in-  lamnas in eller skickas till klubbexpe-
Hyttbyggarkommittén: séndare och debatt for alla medlem- ditionen, dock far inget material lam-
Joakim Rylin och Bjoérn Klings- ~ mar. Vi hjalper ocksa de medlemmar nas in anonymt, daremot kan man
tedt som behover hjalp med nagot skriva under signatur.




