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Tafsa inte pa vara
kollektivavtal!

Varfor ar den héar fragan sa viktig for fack-
reningsrorelsen och dig och din arbets-

plats?

Kampen for svenska kollektivavtal pa svenska arbetsplatser handlar om att ingen ska diskrimine-
ras. Vi vill inte ha loner och arbetsvillkor beroende pa nationalitet eller etnisk harkomst. Vi tanker
aldrig acceptera ett system som sorterar manniskor efter deras ursprung.

Det &r djupt orattvist nar krafter i Sverige forsoker svartmala svensk fackféreningsrorelse. Nastan alla av-
tal traffas utan stridsatgarder. Sverige har bland det allra lagsta antalet konfliktdagar i Europa. L6nebild-
ningen fungerar alldeles utmaérkt och starker svenska foretags konkurrenskraft. Svensk fackféreningsrorel-
se ar ansvarsfull och har stor del att det nu gar sa bra for Sverige.

Det goda som attackerna medfort ar att innebdrden och idéerna bakom de svenska kollektivavtalen disku-

teras mer an nagonsin. Flera opinionsundersokningar visar att det folkliga stodet for kollektivavtalen ar
enormt starkt, kanske starkare an nagonsin.

Vi ar inte ensamma!

Vi ar starka och har stod fran hela svenska folket, fran vara fackliga kamrater och fran regeringar
over hela Europa.

Vi ar stolta over att slass mot samvetsldsa arbetsgivare som utnyttjar arbetare.

Vi vet att det aldrig kan vara fel att slass for alla méanniskors lika ratt och vérde.

Fackliga Samhallsbyggarna
Byggnads Malarna L
Elektrikerna SEKO LO-distriktet Sydost

Skogs och Tréfacket Fastighets



FORHANDLINGARNA OM PRODUKTIONSSTRUKTUREN AVSLUTADE

Efter att Iontagarkonsulterna lamnat sin slutrapport om Scanias férslag till forandring av produktionsstrukturen
genomfordes MBL-forhandling tisdagen den 14 mars.

Den ena férhandlingen géllde férslaget att koncentrera lagerverksamheten till Belgien.

Idag har Scania tva centrallager, ett i Sodertalje och ett i Belgien. | stort bekréaftar lontagarkonsulten

att det ar I6nsamt och logiskt med en sadan utveckling.

Forhandlingen resulterade i att facken saja till forslaget under forutsattning att alla anstallda pa Part Logis-
tic (150 metallare och c:a 25 tjansteman) garanteras arbete pa Scania i Sodertalje. Ett annat krav som fack-
en framforde var att det skapas ett personalpolitiskt projekt i vilken facken far aktiv del for att underlatta
omstéllningen. Foretaget accepterade kraven och déarmed avslutades den férhandlingen.

Véxellador och axlar

Den andra férhandlingen géllde Scanias forslag att flytta produktionen av vaxellador i Sibbhult och axelproduktionen
i Falun till Sédertélje. En ytterligare del i foretagets forslag ar att konkurrensutsatta all icke strategisk produktion
som berér axlar och vaxellador. En sadan atgard skulle kunna drabba jobben inom DX i Sodertélje men det &r svart
att utlasa konsekvenserna av det i dagslaget.

Flytt av monteringarna

Det star helt klart att foretaget vill flytta monteringarna fran orterna till Sodertalje. Det ska vara genomfért andra
halvaret 2008. Daremot sager man sig vara beredd att forsoka fa in andra intressenter som kan ta éver bearbet-
ningen eller fylla pA med annan verksamhet pa orterna, dock inte i Scanias regi.

Fackens stéllningstagande i férhandlingen ar att vi sa nej till att flytta monteringarna till Sodertélje.

Vi anser att utredningen varit for ensidigt inriktad och att man istéllet borde fortsatta att utveckla de val
fungerande och I6nsamma produktionsenheternai Falun och Sibbhult.

Ett svek mot de anstallda pa orterna

Vi anser att foretaget inte gett orterna en arlig chans att leva upp till nya nyckeltal som kommit fram i férstudien.
Dessutom vander man helt pl6tsligt upp och ned pa SPS-huset och nu ar det bara resultatet som réaknas. Alla som
arbetat med att utveckla metoder och forbattringar av verksamheten far nu som tack ett besked att jobben forsvin-
ner. Det ar verkligen inte respekt for individen! Foretaget argumenterar att man gor detta for att vara stark i framti-
den i en allt hardare konkurrens.

Vi tvivlar pa att det ar ratt vag. Det man gor nu ar att trimma och skara ned verksamheter och det hela far ett ano-
rektiskt drag. Samtidigt som man tillater sig gora rekordstora utdelningar till aktieagarna.

Vi anser att det vore battre om foretaget inriktade sig pa att diskutera hur man ska fa upp volymerna for att
pa det sattet ge orterna och féretaget en chans att éverleva i framtiden.

Nu har foretaget valt sin vag och med stora utfastelser att géra det basta mojliga for de som drabbas. Det
|6ftet forpliktigar!

Forhandlargruppen IF-METALL Scania Sverige

Rapport fran metallavdelningens arsmote.

Den 16 mars hade gamla Metallavdelning 32 sitt sista arsmétet. Direkt efter hade IF Metallavdel-
ning sitt forsta &rsmote. Den nya avdelningen bestdr av Metall och Industrifackets medlemmar i
Oskarshamns, Hogsbys och Ménsterds kommuner. Hultsfredsdelen gar 6ver till Vésterviksavdel-
ningen. Till styrelse i nya IF Metall valdes Lis Erixon (Scania) som ordférande, till ordinarie leda-
moter Attila Posa, Esbjorn Pettersson, Catarina Gustavsson (DynaMate), Joakim Blomster, Michell
Persson (Scania), Conny Fransson, Lars-Ake Rydh (studieorganisatiér) och Tommy Axelsson
(ombudsman och kassoér). Interantionellt kontaktombud blev Tormod Nesset Scania. I informa-
tionskommitté, de som gér Metallforum invaldes Joakim Rylin och Emma Nordh frn Scania. Kvar
i valberedningen blev Stig Gustavsson Scania som sammankallande. Som ombud i ABF i Kalmar
l&n valdes Leine Johansson och Stig Gustavsson fran Scania. Ordinarie i avtalsradet blev Esbjérn
Pettersson SAFT och Mikael Johansson (Scania).

Anders Ferbe, andre vice ordférande i IF Metall hdll ett anférande. Métet var relativt valbesdkt, ca
50-70 deltagare. De flesta var ombud i det nya repskapet i IF Metall.
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Ansvarig utgivare: Tidningen berdknas komma ut minst skrivande i tidningen. Material kan
Niclas Wilhelmsson. en gang i manaden. Den ar 6ppen for in-  lamnas in eller skickas till klubbexpe-
Hyttbyggarkommittén: séndare och debatt for alla medlem- ditionen, dock far inget material lam-
Joakim Rylin och Bjoérn Klings- ~ mar. Vi hjalper ocksa de medlemmar nas in anonymt, daremot kan man
tedt som behover hjalp med nagot skriva under signatur.




