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VERKSTADSKLUBBENS STYRELSE 2006

Styrelsen valdes pa drsmote den 16 februari, pa konstitue-
ringsmotet valdes nedanstdende personer till de olika uppdra-
gen. Vice ordforande Mikael gar in som ordférande under Niclas
sjukfranvaro. Styrelsen har ocksa valt en extra forhandlare
med tanke péa Niclas frdnvaro. Ovriga ledaméter &r féorhandlar-
suppleanter. Styrelsemoten i klubbstyrelsen ar pa fredagar
jamna veckar, formiddagar kl.08.00 till ca 11.00. Fragor till sty-
relsen bor komma in senast mandag morgon samma vecka.

Till kommande nummer i Hyttbyggaren kommer arbetsféordelning och ansvarsom-
rdden inom styrelsen att presenteras. Aven en genomgang av hur styrelsen
kommer att jobba med verksamhetsplanen under dret kommer att géras. En
sammanstadllining av de fortroendevalda i gruppstyrelserna och verkstadsklubbens
kommittéer kommer ocksa i en senare Hyttbyggare.

Ordforande Niclas Wilhelmsson Suppleanter Stefan Ekstrom

Vice ordforande Mikael Johansson Catarina Gustavsson
Kassor Joakim Rylin Par Svenzén
Sekreterare Bjorn Klingstedt Berit Blomqvist
Ledamoter Mats Nilsson UIf Aldebert

Mattias Johansson
Pierre Haglén

Forhandlare Niclas Wilhelmsson
Mikael Johansson
Bjorn Klingstedt
Mattias Johansson

PAMINNELSE OM AVDELNINGENS ARSMOTE 16 MARS.

IF Metalls forsta arsméte och repskap blir nu pa torsdag den 16 mars. De som &r utsedda
till repskapsombud fran verkstadsklubben har fatt hem en kallelse till métet. Ovriga med-
lemmar har som vi tidigare skrivit ratt att ga pa métet. En kallelse finns ute pa anslagstav-
lor och i Metallforum nr 1 som kom ut férra veckan. Det kan radda missférstand i samband
med kallelsen till arsmétet. Alla, &ven de som fatt hem kallelser som repskapsombud ska
anmala sig till rsmotet. Foranmalan géller pga att métet inleds med en bit mat. Pa dag-
ordningen finns férutom sedvanliga arsmétesférhandlingar val av samtliga uppdrag i IF Me-
tall Mellersta Kalmar Lan. Val till Avtalsradet gors ocksd. Det blir beslut om budget och av-
gifter. Medverkar pa métet gér Anders Ferbe fran Férbundet. Avdelningen ersétter férlorad
arbetsfortjanst samt resor. Fér medlemmar pa@ Scania och som jobbar kvéll den veckan
maste séka och fa ledigt fér att delta pa@ motet.



Svensk industri klarar hogre Il6nedkningar

Det finns inte ngra skal for I6ntagarna i Sverige att sdnka sina krav i den kommande avtalsrérelsen. Produktivitets-

och kostnadsmassigt dvertygar den svenska industriarbetaren i jamforelse med konkurrentldénderna i Europa.

| | takt med Europa 2005 jamfor Facken inom industrin ut-
vecklingen av svenska loner och arbetskraftskostnader med
europeiska, under den tid som Industriavtalet funnits. -
Svensk industri klarar fortsatta realldnedkningar. Den
svenska industrins konkurrenskraft ar god. Det finns inga
skal att vaxla ned lIénedkningstakten i Sverige med anled-
ning av den lagre l6nedkningstakten i Europa, sager Stefan
Lofven, IF Metalls ordférande.

Nar de vasteuropeiska landerna rangordnas befinner sig
Sverige ungefar i mitten, bade nar det géller I6neniva och
utveckling av I6ner och arbetskraftskostnader inom tillverk-
ningsindustrin. Prognoser och preliminara uppgifter fér 2005
visar pa en lag lonedkningstakt inom industrin. Det galler
bade i Sverige och i de 6vriga vasteuropeiska landerna.

For aren 2004 och 2005 okar loner och arbetskraftens kost-
nader langsammare i Europa &n i Sverige. Vilket framfor allt
beror pa den laga okningstakten i Tyskland. Sverige &r i takt
med Europa om Tyskland inte réknas med.

Svensk industri fortséatter att vara bast i klassen nar det gall-
er 6kning av produktiviteten. Sedan Industriavtalets tillkomst

har den arliga produktivitetsokningen inom svensk industri
legat kring 6-7 procent, vilket kan jamféras med 3 procent
for industrin i Europa. Samtidigt fortsatter kostnaden for ar-
betskraft per producerad enhet i svensk industri att sjunka.

| takt med Europa anvands som utgangspunkt nar Facken
inom industrin bedémer vilken 16nedkningstakt som &r lamp-
lig for Sverige. | hést kommer Facken inom industrin med de
konkreta kraven infor avtalsrérelsen 2007.

Ovanstaende text ar hamtad fran IF Metalls hemsida. Detta
med anledning av de pabdrjade koncernférhandlingarna om
nya léner for 2006.

Problem med tidiga dagimornar?

Fran december 2005 till mitten av februari i ar pagick det ett forsok med andrade

sk ar nu nedlagt.
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Foljande kravs det dock av den enskilde, man skall ta kontakt med Barn- och utbildningsnamnden, Kers-

passning av sina arbetstider.

Oppettider inom barnomsorgen i Oskarshamn. Féraldrar som arbetar pa Scania

erbjods att [lAmna barnen tidigare beroende av de tidigare mornarna. Detta for-

Detta har medfort att det finns foraldrar som fatt problem med att komma i tid till
jobbet. Foretaget har pa platsledningsniva samtidigt sagt att de som har problem

med Oppethallandet i barnomsorgen for att klara sina tider ska kunna fa en an-

tin Nilsson, adress Box 706, 572 28 Oskarshamn och begéra en utokad tid. En sadan begéaran ska go6-

ras skriftligt, ett ev. avslag ska ocksa vara skriftligt. Detta avslag skall man ta med sig till sin chef och

begéra en anpassning av sin arbetstid. Om chefen séager nej vand dig till din fackliga representant.
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Informationsbladet berédknas komma ut
minst en gang i manaden. Den &r 6ppen
for insandare och debatt for alla medlem-  eller klubbexpeditionen, dock far inget ma-
mar. Vi hjalper ocksa de medlemmar
som behdver hjalp med nagot

skrivande i tidningen. Material kan
lamnas in eller skickas till gruppstyrelsen

terial 1&mnas in anonymt, ddremot kan man
skriva under signatur.




