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Information om férhandlingslaget
om ratt till storhelgs OB den 23/12

Mycket hander i forhandlingen om storhelgs OB. Nu géller nya bud. Féljande ar
bakgrunden till den uppkomna situationen. Da klubben observerade att mediem-
mar inte fick ut storhelgs OB den 23/12 forra &ret i samband med minus SFA be-
garde klubben férhandling med foretaget. Storhelgstillagget ska enligt avtalet be-
talas ut fran k1.14.00 den dagen. Enligt SFA-avtalet ska ev. tillagg betalas ut aven
vid minustid. Sa har ocksa gjorts vid tidigare tillfallen foretaget har kort minustid.

| férhandlingen vidholl foretaget att anstallda inte skulle ha detta tilldgg, skélet var
att de var arbetsbefriade. Det finns ndmiigen en kommentar i Teknikavtalet som
innebr att storhelgs OB inte utgar den 23/12 om man ar arbetsbefriad. Klubbens
uppfattning ar att minus SFA inte ar nagon arbetsbefrielse eftersom inarbetningsskyldighet finns.
Forbundet hade i borjan ocksa asikten att minus SFA inte ar en arbetsbefrielse i den meningen. Nu har
férbundet andrat sig och sager att minus SFA, permission, komptid etc. ar arbetsbefrielse enligt avtalet.
Tyvarr hann klubben lagga ner atskilligt arbete i att fa fram korrekta uppgifter innan férbundet lamnade
nytt besked om att de inte tar férhandlingen. Klubben tvingades da att backa, det blev ingen central for-
handling. De som har arbetat p& Scania har sa vitt vi vet fatt ut storhelgs OB.

Diremot har det visat sig att medlemmar pa DynaMate underhall som arbetat inte fatt storhelgs
OB den dagen. Dérfor har klubben nu begart lokal férhandling med DynaMate fér dessa. Klubben
maste nu specificera vilka medlemmar som férlorat detta tilligg och p& hur manga timmar. Det
kommer klubben ta fram till den lokala férhandlingen. Om tvisten gar till central forhandling eller
inte aterkommer vi till. Vi kanske t.o.m. blir 6verens i den lokala férhandlingen. Mer information
om detta dterkommer vi med.

DYNAMATE. NR 10. 18 MAJ 2010

Nu har en av arets viktigaste forhandlingar startat

Loneforhandlingarna drog sa antligen igéng den 12 maj 2010. Det tre
orterna i Scania Sverige, (Oskarshamn, Luled & Sodertilje), samfor-
handlar och alla tre klubbarna ér vil forberedda.

Foretagets forhandlares budskap var att de inte dr klara med sina for-
beredelser och att deras forhandlingsrad inte traffas forrén den 25 maj.

Klubbarnas forhandlare tycker att det dr synd att foretaget inte hunnit
prata klart om sitt bud under de 1,5 manader som det centrala avtalet varit klart och vi
hoppas pa en bittre hantering av forhandlingarna efter den 25 maj.

Inget nytt datum &r bestdmt for fortsatta forhandlingar, men vi konstaterar att de nya 16-
nerna enligt centrala avtalet ska borja gilla den 1 juni.



IF Metallforbundet gar inte till Arbetsdom-
stolen i tvisten om Intralogs brott mot flex-
ibilitetsavtalet

Den mest segdragna tvisten som klubben haft pa linge &r om "“Brott
mot vart flexibilitetsavtal” pd Intralog. Bakgrunden ar den kraftiga
produktionsnedgadngen under 2008-09 pa samtliga Scaniaenheter,
dven pé Intralog. Under den perioden gjordes flera anpassningar och
undantag i flexibilitets- och SFA-avtalen. Aven pé Intralog gjordes samma undan-
tag. Bdde DynaMate och Intralog omfattas av samma avtal som dvriga Scania.

Borjade nar Intralog varslade

Tvisten bérjade nar Intralog trots dessa avtal varslade om uppségningen av halva arbetsstyrkan den
1 april 2009. Varslet berdrde 45 av totalt 90 anstéllda. Klubben havdade redan fran borJan att det
var i strid mot géllande avtal, innan varsel och uppségningar maste foretaget utnyttja vara avtal i
samma omfattning som Scania i évrigt, det var t.ex. anvdndande av stoppdagar. Detta har foretaget
inte féljt. En lokal férhandling genomfdrdes dér vi inte blev Gverens.

Forbundets krav

Efter den lokala forhandlingen gick fragan till forbundet som begédrde central forhandlmg I normala
fall genomfors en central forhandllngen pa arbetsplatsen. Men inte den har gdngen, férhandlingen
genomfordes i Stockholm sent pa hosten 2009 utan att nagon av klubbens representanter hade
mojlighet att delta. Parterna blev inte verens. Férbundet kravde skadestand pa 2,7 miljoner alter-
nativt att foretaget skulle aterta 9 anstéllda.

Ateranstillningar

Under hela hésten 2009 hade sammanlagt 14 uppsagda anstallda varit inne pd arbete pa féretaget.
Vid drsskiftet den 1/1 2010 blev samtliga dessa atertagna. Klubben har fran augusti 2009 haft en
forhandling igdng om bemannmgssxtuatlonen pa foretaget. Féretaget har inte velat erkénna behovet
av de som var inne och arbetade. Under varen 2010 har det visat sig att foretaget tvingats att ater-
anstélla i allt stérre omfattning alltefter orderldget har normaliserats.

Turerna har varit mé‘mga

Under hela tldsperloden fran det forbundet bestdmde sig att ta en central férhandling i fragan till be-
slutat att inte ga vidare till Arbetsdomstolen har mformatlonen varit mycket sporadisk och brlstfalllg
till klubben och avdelningen. Turerna har varit manga, ibland skulle férbundet kora stenhart, gadngen
darefter backar man. Nér férbundet val bestamde sig, drojde det flera manader innan klubben fick
den skriftliga bekréftelsen. Vi fick reda pa det mycket snabbare frdn var motpart.

Varfor gar inte forbundet till AD?

Varfor sager da férbundet nej till att driva fragan till Arbetsdomstolen Skalet &r att den gamia punkt
6.1. i Flexibilitetsavtalet &r bortskriven. I den paragrafen stdr det bl.a. att “Stoppdagar avser hel
PRU alternativt dotterbolag och &r en av de sista atgérderna fér att undvika varsel”. Klubben hévda-
de att nar foretaget varslade hade inte en enda stoppdag anvénts. Hela punkt 6.1. hade ersatts med
att man byter garantibeloppet i SRB med 80 timmar stopptid. Overenskommelsen om detta tréffa-
des den 1 april 2009.

Klubben tvingas acceptera beslutet

Klubben delar inte forbundets uppfattning. Hela avtalet &r till fér att trygga anstéliningarna och att
undvika varsel och uppségningar av tillsvidareanstallda. Vid det tiliféllet Intralog varslade den 1 april
gallde fortfarande den ursprungliga skrivningen i avtalet Ingen av parterna havdade nagot annat
vid varseltilifallet. Klubben har ingen mdjlighet att gd V|dare i sakfragan utan hjalp fran férbundet. Vi
tvingas acceptera beslutet. Daremot &r vi mycket kritiska pa den handlédggning som férbundet gjort
av arendet. Klubben har skickat en skrivelse till forbundet om var uppfattning fér att fa en béttring
till stand.

e sk 3K oK Sk sk sk ok ok stk sk sk oksk sk skeokskoskok skokoskok sk okokok skokskesk skokekokokokskokokskokorsk skokeskok kool skokskekorekeskek

Ansvarig utgivare: Informationsbladet beriknas komma ut en gang var 14:e dag. Den 4r 6ppen for insin-

Mikael Johansson tel 65198 dare och debatt for alla medlemmar. Vi hjilper ocksd de medlemmar som behdver

Hyttbyggarkommittén: hjilp med ndgot skrivande i informationsbladet. Material kan ldmnas in eller skickas

Bjorn Klingstedt  tel 65236 till klubbexpeditionen, dock far inget material lamnas in anonymt, ddremot kan man
skriva under signatur.




