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Loneforhandlingar klara

Foretaget och IF Metall har kommit overens i arets forhandlingar om lonerevisionen.

Scania kommer betala ut 0,8% mer an vardet i det centrala avtalet for aret 2025 som ar 3,2%. for
perioden 1 april 2025 - 31 mars 2026. Utover arets 1oneckning okar aven avsattningen med 0,2%
till deltidspension enligt det centrala avtalet. Vilket ger oss:

Avtalsvarde pa 4,2 %

Detta innebar att vi pa Metallfacket Scania Sverige (MSS) har lyckats avtala om 0,8% mer an
vardet i det centrala avtalet for avtalsperioden 2025-04-01 till och med 2026-03-31.

Loneokningens Historik for IF Metall Forbud + Scania

2015 2016 2017 2018 2019  2020- 2022 2023 2024 2025 2026

2021
Centralt 1,90% 2% 2% 2% 2% 2,7% 1,7% 4,1% 3,1% 3,2% 2,9%
Avtal
Lokal 0,4% 0,5% 0,55% 0,55% 0,5% 0,5% 1,1% 1% 0,8% 0,8% ?
Scania
Totalt 2,30 2,5% 2,55% 2,55% 2,5% 3,2% 2,8% 51% 3,9% 4,0% ?

Deltidspensionsavsattning IF Metall — Teknikavtalet

2015 2016 2017 2018 2019 2020- 2022 2023 2024 2025 2026

2021
Centralt 1,5% 1,7% 1,9% 2,2% 2,2% 2,4% 2,4% 2,4% 26%  28%
Avtal DP
Arets 0,2% 0,2% 0,3% 0% 0,2% 0% 0% 0,2% 02% 0,1%
dkning (2021)
Totalt 1,5% 1,7% 1,9% 2,2% 2,2% 2,4% 2,4% 2,4% 2,6% 28%  29%
DP

Deltidspension (DP) Systemet ger dig ratt att ga ner till deltid fran den manad du fyller 60 ar. For
att ha rad att ga ner till deltid 6verfors en premie till en speciell pensionsforsakring som gar att
utnyttja nar du onskar utnyttja ratten till deltidspension.
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Var position
Loneokningen ar acceptabel i ar, aven om vi hade hogre forvantningar eftersom vi bygger
varldens basta lastbil. Vi staller alltid upp och levererar en massa flexibilitet.

Vi har trogna medlemmar som stannar kvar pa Scania, sakrar kompetens och stabilitet inom
produktionen. Darfor tycker vi att vara medlemmar ska ha en schysst 10nedkning pa lokal niva.

En god samverkan och forstaelse fran bada parter gor skillnad! Det viktigaste for oss ar att vi
forhandlar for medlemmarnas basta!

Vad hander nu?

Hojningen kommer att betalas ut fran och med juni 2025 med retroaktivitet fran 1 april 2025.

Vi kommer att fortsatta jobba under aret infor nasta lonerevision for att hantera skillnaderna i
1onejamforelsen, lokal 6kning av OB/OT ersattningar. Samt upprakning av ATT-trappan (galler
enbart Oskarshamn), m.m.

Halsningar MSS-Forhandlarna

MSS-forhandlarna;
Thomas Nyberg, Lulea
Marcela Ossandon, Sodertalje
Mikael “Sippa” Johansson, Oskarshamn




