Rekordbonus for Scaniaanstallda - 40435 kr!

Arets resultatbonus (SRB) nadde rekordniva igen och landande pa hela 40435 kronor.
Medarbetarna har med sina insatser starkt bidragit till ett mycket bra resultat. Kopplingen
mellan resultat och bonus &r tydlig och ger direkt baring pa det jobb och slit som
medarbetarna har lagt ned for att tillsammans gora Scania till ett framgangsrikt foretag.

Scania nadde en nettovinst pd 9,7 miljarder vilket innebér en resultatbonus pd 40 435 kronor
for 2018. Under 2015 forhandlade Unionen tillsamman med 6vriga fackliga organisationer pa
Scania fram en ny bonusmodell som beréknas direkt pd Scanias nettovinst. Denna modell ar
betydligt bittre 4n den tidigare modellen.

For att fa del av bonusen maste du har varit anstélld pa Scania eller Scanias dotterbolag (som
inte har egna bonusupplédgg) under aret bonusen avser och vara anstélld per 31 december det
aret. Narvarotid pa 6ver 60% ger hel bonus och nirvarotid under 60% och till och med 30%
ger halv bonus.

Scanias resultatbonus fors in pa en fond som Resultatbonusstiftelsen forvaltar under tre ar och
det dr forst efter tre kalenderdr som man kan skifta ut bonusen.
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et vanliga. P4 jobbet.




