Stadga for gruppstyrelser pa Scania Sodertalje
Antagna den.........

Mom 1

Bildande

Verkstadsklubben bildar gruppstyrelse pa omraden inom Scania Sodertaljes verksamheter dar
det finns tillrackliga forutséttningar.

Beslut om att bilda gruppstyrelse tas pa verkstadsklubbens styrelsemote.

Mom 2

Uppgifter

Gruppstyrelse har till uppgift att organisera medlemmar samt bevaka och tillvarata
medlemmarnas intressen gentemot arbetsgivaren. Gruppstyrelsen ska arbeta utifran bade
forbundets och dessa stadgar, beslut av kongress, forbundsstyrelse, avdelningens
representantskap och avdelningsstyrelse, klubbstyrelsen samt i dverensstimmande med lagar
och avtal.

Mom 3
Medlemsmote
Medlemsmotet ar gruppomradets hogsta beslutande organ.

Ordinarie méten hélls enligt beslutad plan. Minst tvd méten skall héllas arligen. Arsmétet
halls i december. Styrelsen beslutar om eller nar extra mote skall hallas. Extra mote ska dock
hallas da minst 25 procent av medlemmarna skriftligen begar detta. Endast de &renden som
foranlett motet far da behandlas. Protokoll ska foras vid medlemsmoten.

Samtliga protokoll skall efter justering séndas till verkstadsklubben for arkivering i enlighet
med forbundsstyrelsens riktlinjer.

Forslag om en viss fragas behandling pa méte ska lamnas till styrelsen senast tva veckor fore
motet. For att under pagaende sammantrade kunna ta upp nya fragor till behandling kravs
beslut med 2/3 majoritet.

Beslut fattas med enkel majoritet genom 6ppen omréstning om inte annat foreskrivs. Sluten
omrostning halls om nagon begar detta. Vid lika rostetal har ordférande utslagsrost. Rostning
genom ombud &r inte tillaten.

Klubbstyrelsens ledamoter och ersattare har ratt att narvara pa samtliga gruppomradens
medlemsmaoten och har yttrande och forslagsrétt.

Vid arsmotet ska bland annat foljande drenden behandlas:
- Val av styrelse och erséttare
- Styrelsens verksamhetsberattelse for foregaende ar
- Former for kallelse till mote
- Eventuella val av valberedning som ar verksam till och med nasta arsmate.
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Mom 4

Valforfarande

Har gruppomradet en valberedning ska dess ledamoter forbereda valen pa arsmotet genom att
uppmana medlemmar att nominera kandidater till gruppstyrelsen. Valberedningen ska senast
tva veckor fore arsmotet pa lampligt satt tillse att medlemmarna far forslagen pa dem som ska
vdljas.

Om gruppomradet inte har en valberedning ska gruppstyrelsen anordna ett nomineringsmote
senast en manad fore arsmotet. Vid det mdtet nomineras kandidater till styrelsen samt
ersattare for dessa. Endast medlemmar tillhérande gruppomradet &r valbara till uppdrag.
Nomineringsratt dger medlemmar tillhdrande omradet samt klubbstyrelsens ledamdter och
ersattare.

Val av styrelseledaméter ska forrattas pa arsmote eller om motet sa beslutar genom allman
medlemsomrostning hogst en manad senare. Endast nominerade kandidater &r valbara.
Ordfdrande valjs sarskilt och for hen kan ingen ersattare véljas.

Valen pa arsmatet sker med sluten omréstning om inte beslut om 6ppen omrdstning fattas
enhélligt. Ersdttare intréder vid ordinarie ledamots forfall i den ordning som bestams vid
valen. Den ersattare som erhallit flest roster intrader forst. Om valen till erséttare skett med
acklamation skall intradelseordningen beslutas genom lottning pa konstitueringsmotet.
Lottning skall ocksa anvandas om tva eller flera ersattare erhallit lika antal roster.

For att bli vald till ledamot maste en kandidat ha fatt mer an halften av avgivna godkanda
roster. | annat fall forrattas omval mellan de tva kandidater som fatt flest roster. Vid lika
rostetal avgdrs valet genom lottning.

Mom 5

Styrelse

Styrelsen ska besta av ett udda antal ledamoter. Dock minst tre och maximalt nio ledamoter.
Ersattare kan véljas for samtliga ledaméter utom for ordférande.

Styrelsens ordinarie ledamoters mandatperiod ska vara tva ar. Efter ett ar ska ordférande och
halften av ovriga ledamoter avgd. Aret darpd avgar resten av styrelsen. Avgéende
styrelseledamot kan atervaljas. Avgar ordférande under verksamhetsaret ska nyval av
eftertradare ske pa ett extra medlemsmote.

Styrelsens erséttare har en mandatperiod om ett ar.

Styrelsen ska genast efter valet konstituera sig och upprédtta sin arbetsordning.
Konstitueringen skall minst innefatta en vice ordférande samt en sekreterare.

Styrelsen sammantréder enligt en faststalld motesplan. Protokoll ska foras. For att styrelsen
ska vara beslutsméssig kravs ndrvaro av mer dn halva styrelsen. Alla beslut fattas med enkel
majoritet. Vid lika rostetal har ordférande utslagsrost.

Samtliga protokoll skall efter justering sandas till verkstadsklubben for arkivering i enlighet
med forbundsstyrelsens riktlinjer.
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Mom 6

Valberedning

Valberedningen viljs av arsmotet. Den bestar av en ordférande samt ett jamt antal ordinarie
ledaméter och lika manga ersattare. Mandatperioden ska vara tva ar. Efter ett ar ska halften av
ledamdterna avga eller véljas om. Aret déarpé avgar/halls det omval pa ordféranden och resten
av ledamoterna.

Valberedningens ordinarie ledamoter ska narvara pa arsmotet och har yttrande- och
forslagsratt i fragor som géller valen.

Mom 7

Kontaktombud

Kontaktombud for produktionsgrupp eller arbetslag utses av gruppstyrelsen efter samrad med
berérda medlemmar. Valen skall snarast delges klubbstyrelsen samt lokal personalfunktion.
Mandatperioden fér kontaktombuden &r tva ar. Perioden faststélls av Verkstadsklubben.

Skyddsombud

Skyddsombud for produktionsgrupp eller arbetslag utses av gruppstyrelsen efter samrad med
berdrda medlemmar. Valen skall snarast delges klubbstyrelsen samt lokal personalfunktion.
Mandatperioden for skyddsombuden &r tre ar. Perioden faststélls av Verkstadsklubben. Ett av
de utsedda skyddsombuden per grupporganisation skall ges rollen som lokalt
huvudskyddsombud.

Mom 8

Upplésning

Finns sarskilda skal kan verkstadsklubbens styrelse besluta upplosa gruppomrade. Ansvaret
for den fackliga verksamheten for de medlemsgrupperna Gvertas i sadana fall av
verkstadsklubben.
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